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ÚVOD 

 

Na Slovenskej poľnohospodárskej univerzite sa v akademickom roku 2017/2018 

aktívne rozvíjala činnosť v oblasti zahraničných vzťahov naplnená realizáciou mobilít 

študentov a učiteľov, v oblasti projektovej činnosti v rámci medzinárodných programov, ako aj  

v oblasti bilaterálnych a multilaterálnych dohôd uzatvorených s univerzitami na celom svete,  

ale aj  v organizovaní medzinárodných podujatí. 

Aktivity v oblasti zahraničných vzťahov boli na úrovni univerzity  v akademickom roku 

2017/2018 zabezpečované Kanceláriou zahraničných vzťahov a medzinárodných vzdelávacích 

programov (KZVaMVP) v úzkej spolupráci s dekanátmi jednotlivých fakúlt prostredníctvom 

prodekanov pre zahraničné vzťahy. Uznesenia z predchádzajúceho akademického roku 

2017/18 sú splnené, alebo sa priebežne plnia. 

  



1 Medzinárodné aktivity v oblasti vzdelávania 

 

Hodnotiaca správa o zahraničných vzťahoch obsahuje prehľad mobilitných aktivít pre 

jednotlivé fakulty. Študenti  majú možnosť časť svojho štúdia či stáž absolvovať v rámci 

rôznych programov v európskom alebo celosvetovom priestore. Taktiež pedagógovia a ostatní 

zamestnanci môžu absolvovať výučbu alebo školenie v rámci svojej profesijnej orientácie 

v rámci rôznych programov alebo bilaterálnej spolupráce. V správe je tiež uvedený prehľad 

aktivít súvisiacich s medzinárodnými aktivitami a medzinárodných vzdelávacích projektov. 

Pri SPU už viac ako 10 rokov pôsobí študentská organizácia Erasmus Student Network 

(ESN). Zapojení študenti zabezpečujú aktívnu podporu zahraničným študentom pôsobiacim na 

SPU v Nitre. V spolupráci s KZVaMVP pripravujú tiež viaceré podujatia, ako napríklad 

Welcome Week, v rámci ktorého prevedú študentov po meste, usporiadajú podujatia na lepšie 

spoznanie sa. Počas semestra pripravovali rôzne výlety po okolí.  

Najpopulárnejšie je podujatie "Nation to Nation", kde každý týždeň prezentovala jedna krajina 

svoje tradície, jedlá, rôzne tance a informácie. Pravidelne sa koná podujatie "Erasmus 

Village", kde zahraniční študenti predstavujú každý semester svoje krajiny prostredníctvom 

prezentácií. Miestni študenti sa taktiež môžu informovať o možnostiach zapojenia sa do ESN 

na SPU.  

Naša univerzita je držiteľom  Erasmus charty pre vysokoškolské vzdelávanie (ECHE), 

ktorá  oprávňuje žiadať Národnú agentúru (SAAIC) o pridelenie finančných príspevkov na 

všetky typy mobilít  a strategické partnerstvá, ako aj o pridelenie finančných prostriedkov na 

centralizované projekty v rámci programu Erasmus+ administrovaných Výkonnou agentúrou v 

Bruseli.  

V oblasti vzdelávania  SPU v Nitre vysielala a prijímala študentov a svojich 

zamestnancov v rámci medzinárodných programov EÚ (programu ERASMUS + akcia KA103, 

KA107, ERASMUS MUNDUS, a pod.), v rámci sietí CEEPUS a bilaterálnych dohôd. Ako je 

uvedené v Tabuľke 1, jednotlivé fakulty SPU v akademickom roku 2017/18 vyslali do 

zahraničia celkovo 320 študentov a 246 zamestnancov SPU. Na univerzitu sme prijali spolu 

203 študentov zo zahraničných univerzít a 340 zamestnancov z partnerských inštitúcií. 

Podrobný prehľad mobilít za jednotlivé programy sa nachádza v ďalších kapitolách. 

 

 



Tabuľka 1: Súhrn všetkých mobilít zamestnancov/študentov SPU a všetkých mobilít 

zahraničných zamestnancov/študentov na  SPU za akademický rok 2017/2018 

   

Fakulta Prijatí zahr. 

zamestnanci 

Vyslaní  

zamestnanci 

Prijatí zahr. 

študenti 

Vyslaní zahr. 

študenti 

FAPZ 111 20 30 79 

FBP 24 32 25 42 

FEM 30 34 48 115 

FEŠRR 51 44 28 24 

FZKI 32 32 49 48 

TF 85 80 23 12 

iné pracoviská 

SPU 7 4 

  

SPOLU 340 246 203 320 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.1 Mobility v rámci programu Erasmus+ KA103 

 

 Cez program Erasmus+ KA103 vyslala SPU v akademickom roku 2017/2018 celkovo 

108 študentov SPU a 80 zamestnancov SPU. Ako je znázornené v Grafe 1, mobility 

vyslaných študentov a zamestnancov SPU majú stúpajúcu tendenciu.  

 

Graf 1: Medziročný vývoj počtu zrealizovaných mobilít KA103 (vyslaní 

študenti/zamestnanci SPU) 

 

 

 

Jednotlivé fakulty SPU prijali v akademickom roku 2017/2018 spolu 113 zahraničných 

študentov a 96 zahraničných zamestnancov cez program Erasmus+ KA103. Počet 

prichádzajúcich študentov cez tento program má takisto stúpajúcu tendenciu, pričom vývoj 

počtu zamestnancov sa udržiava na zhruba rovnakej úrovni.  

 

Graf 2: Medziročný vývoj počtu zrealizovaných mobilít KA103 (prijatí zahr. 

študenti/zamestnanci) 
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1.1.1 Mobility študentov za účelom štúdia v rámci programu Erasmus+ KA103 

 

Mobility študentov SPU (Erasmus+ KA103 štúdium)  

V akad. roku 2017/18 vyslala SPU na partnerské univerzity v rámci programu Erasmus+ 

KA103 celkovo 62 študentov SPU za účelom štúdia. Ako je uvedené v Tabuľke 2, najviac 

študentov na Erasmus+ štúdium KA103 vyslala FEM s počtom 39 študentov, nasleduje FZKI 

s počtom vyslaných študentov 6 a FAPZ spolu FZKI s počtom 5 vyslaných študentov. Čo sa 

týka krajín, najviac študentov absolvovalo mobilitu za účelom  štúdia v Poľsku, Českej 

republike, a Španielsku (viď Tabuľka 3). 

 

Tabuľka 2: Počet vyslaných študentov SPU v akad. r. 2017/18 (Erasmus+ KA103 - 

štúdium)  

 

 

 

 

 

 

 

Tabuľka 3: Vyslaní študenti SPU v ak. r. 2017/2018 podľa fakúlt a krajín (Erasmus+ 

KA103 štúdium) 

Krajina/Fakulta FAPZ FBP FEM FEŠRR FZKI TF SPOLU 

Cyprus    1   1 

Česká republika 2  6 1 2  11 

Fínsko   1 1   2 

Holandsko 1  1    2 

Chorvátsko 1      1 

Írsko   3    3 

Island 1      1 

Lotyšsko   5    5 

Maďarsko     2  2 

Nemecko      2 2 

Poľsko  4 9 1 1  15 

Portugalsko   3    3 

Rakúsko   1 1   2 

Slovinsko   2   1 3 

Španielsko   8    8 

Turecko    1   1 

SPOLU 5 4 39 6 5 3 62 

 

 

Fakulta Počet vyslaných študentov 

FAPZ 5 

FBP 4 

FEM 39 

FEŠRR 6 

FZKI 5 

TF 3 

SPOLU 62 



Mobility zahraničných študentov na SPU (Erasmus+ KA103 štúdium) 

V ak. roku 2017/2018 absolvovalo mobilitu na SPU za účelom štúdia v rámci programu 

Erasmus+ KA103 celkovo 104 študentov (Tabuľka 4). Najviac študentov študovalo na FEM 

(37), FAPZ (19) a FBP (17). Čo sa týka krajín, najviac študentov pochádzalo z univerzít Poľska, 

Španielska, Francúzska a Talianska (Tabuľka 5). 

 

Tabuľka 4: Počet prijatých zahr. študentov na fakultách SPU v ak. r. 2017/18 (Erasmus+ 

KA103 štúdium) 

Fakulta Počet prijatých zahraničných študentov 

FAPZ 19 

FBP 17 

FEM 37 

FEŠRR 5 

FZKI 10 

TF 16 

SPOLU 104 

 

Tabuľka 5: Prijatí zahraniční študenti v ak. r. 2017/2018 podľa fakúlt a krajín (Erasmus+ 

KA103 štúdium) 

Krajina/Fakulta FAPZ FBP FEM FEŠRR FZKI TF SPOLU 

Belgicko  1     1 

Fínsko  2     2 

Francúzsko 5 1   1 7 14 

Grécko   2    2 

Chorvátsko   2    2 

Litva 2      2 

Lotyšsko 2  1    3 

Nemecko   1    1 

Nórsko     3  3 

Poľsko 1 4 18 2 3 9 37 

Rumunsko 1  3    4 

Španielsko 7 4 1 2   14 

Taliansko 1 2 6 1 2  12 

Turecko  3 3  1  7 

SPOLU 19 17 37 5 10 16 104 

 

 

 

 

 

 



1.1.2 Mobility študentov za účelom stáže v rámci programu Erasmus+ KA103 

 

Mobility študentov SPU (Erasmus+ KA103 stáž)  

Za účelom stáže vyslala SPU spolu 146 študentov v rámci programu Erasmus+ KA103 

(viď Tabuľka 6). Najviac študentov vyslala na stáž FAPZ s počtom 71, nasleduje FBP s počtom 

vyslaných študentov 30 a FEM s počtom 26 vyslaných študentov. Cez program Erasmus+ 

KA103 študenti najčastejšie absolvovali stáže v ČR, Španielsku a v Poľsku (Tabuľka 7). 

 

Tabuľka 6: Počet vyslaných študentov SPU ak. r. 2017/18 (Erasmus+ KA103 stáž)  

Fakulta Počet vyslaných študentov 

FAPZ 71 

FBP 30 

FEM 26 

FEŠRR 9 

FZKI 6 

TF 4 

SPOLU 146 

 

Tabuľka 7: Vyslaní študenti SPU v ak. r. 2017/2018 podľa fakúlt a krajín (Erasmus+ 

KA103 stáž) 

Krajina/Fakulta FAPZ FBP FEM FEŠRR FZKI TF SPOLU 

Belgicko   2 1   3 

Cyprus   1 1   2 

Česká republika 50 14 7 3 5  79 

Dánsko    1   1 

Fínsko 2      2 

Grécko   1    1 

Chorvátsko 1      1 

Írsko   1    1 

Lotyšsko   1    1 

Maďarsko 1      1 

Malta 1      1 

Nemecko 2  1   1 4 

Poľsko  6  1  3 10 

Portuglasko 3  1    4 

Rakúsko 3      3 

Rumunsko   2    2 

Španielsko 5 10 7 1   23 

Švédsko     1  1 

Taliansko   1 1   2 

Veľká Británia 3  1    4 

SPOLU 71 30 26 9 6 4 146 

 

 



Mobility zahraničných študentov na SPU (Erasmus+ KA103 stáž) 

Za účelom stáže prijala SPU v rámci programu Erasmus+ KA103 celkovo 9 študentov 

zo zahraničia (Tabuľka 8) na FAPZ, FBP a TF. Najviac študentov prišlo z Poľska (Tabuľka 9). 

 

Tabuľka 8: Tabuľka 4: Počet prijatých zahr. študentov na fakultách SPU v ak. r. 2017/18 

(Erasmus+ KA103 stáž) 

Fakulta  Počet prijatých zahraničných študentov  

FAPZ 3 

FBP 3 

FEM 0 

FEŠRR 0 

FZKI 0 

TF 3 

SPOLU 9 

 

Tabuľka 9: Prijatí zahraniční študenti v ak. r. 2017/2018 podľa fakúlt a krajín (Erasmus+ 

KA103 – stáž) 

Krajina/Fakulta FAPZ FBP FEM FEŠRR FZKI TF SPOLU 

Belgicko  1     1 

Bulharsko 1      1 

Česká republika  1     1 

Chorvátsko 2      2 

Poľsko  1    3 4 

SPOLU 3 3 0 0 0 3 9 

 

 

 

1.1.3 Mobility zamestnancov za účelom výučby v rámci programu Erasmus+ KA103 

 

Mobility zamestnancov SPU (Erasmus+ KA103 výučba)  

V akad. roku 2017/2018 sa mobility v rámci programu Erasmus+ za účelom výučby 

zúčastnilo spolu 36 zamestnancov. Je to o 5 viac ako v minulom akademickom roku,  čo je 

pozitívom, keďže absolvovanie zahraničnej mobility je aj pre vyučujúcich významným 

prínosom. 

 

 

 



Tabuľka 10: Počet vyslaných zamestnancov SPU na mobility v rámci programu 

Erasmus+  KA103 - výučba 

fakulta počet 

FAPZ 1 

FBP 11 

FEM 8 

FEŠRR 3 

FZKI 9 

TF 4 

SPOLU 36 

 

Najviac mobilít bolo uskutočnených v Poľsku a v Českej republike, keď sa však pomer 

navštívených krajín oproti minulému roku výrazne otočil a viac účastníkov navštívilo tento raz 

Poľsko. Považujeme to za priaznivý trend, pretože to odzrkadľuje jazykovú pripravenosť 

pedagógov absolvovať mobilitu v cudzom jazyku. 

 

Tabuľka 11: Počet vyslaných zamestnancov SPU na mobility v rámci programu 

Erasmus+  KA103 – výučba do jednotlivých krajín 

        
 Krajina/Fakulta FAPZ FBP FEM FEŠRR FZKI TF SPOLU 

Česká republika 1 4 2   1 1  9 

Francúzsko     1        1 

Grécko       1      1 

Lotyšsko   2          2 

Maďarsko   4   1      5 

Poľsko   1 5 1 6 3  16 

Španielsko         1    1 

Turecko         1    1 

SPOLU 1 11 8 3 9 4 36 

 

 

Prijatí zahraniční zamestnanci (Erasmus+  KA103 výučba) 

V akademickom roku 2017/2018 sme v rámci programu Erasmus+ KA103 na našej 

univerzite prijali 67 zahraničných učiteľov za účelom výučby. Ako je uvedené v Tabuľke 12, 

najviac mobilít absolvovali zamestnanci z partnerských inštitúcií na FAPZ (21), FEM (13) a TF 

(13).  

 



Tabuľka 12: Počet prijatých zahraničných zamestnancov na mobility v rámci programu 

Erasmus+ KA103 - výučba 

Fakulta Počet prijatých zahraničných zamestnancov 

(výučba) 

FAPZ 21 

FBP 7 

FEM 13 

FEŠRR 4 

FZKI 9 

TF 13 

SPOLU 67 

 

 

1.1.4 Mobility zamestnancov za účelom školenia v rámci programu Erasmus+ KA103 

 

Mobility zamestnancov SPU (Erasmus+ KA103 školenie)  

Mobility zamestnancov za účelom školenia v rámci programu Erasmus+  KA103 sa 

v akademickom roku 2017/2018 zúčastnilo 44 zamestnancov, čo je o 6 viac ako v 

predchádzajúcom roku. Najviac zamestnancov vycestovalo z FBP, pričom minulý rok to bolo 

z FAPZ. 

 

Tabuľka 13: Počet vyslaných zamestnancov SPU na mobility v rámci programu 

Erasmus+  KA103 - školenie 

Fakulta počet 

FAPZ 6 

FBP 15 

FEM 9 

FEŠRR 2 

FZKI 6 

TF 3 

ABT, SPK 3 

SPOLU 44 

 

Zamestnanci najčastejšie vycestovali do Českej republiky, pričom minulý rok prevažovali 

mobility absolvované v Poľsku. Počet krajín, v ktorých sa zúčastnili pobytu je však vyšší ako 

minulý rok. 

 



Tabuľka 14: Počet vyslaných zamestnancov SPU na mobility v rámci programu 

Erasmus+  KA103 – školenie do jednotlivých krajín 

Krajina/Fakulta FAPZ FBP FEM FEŠRR FZKI TF ABT,SPK SPOLU 

Česká republika 2 8 2 1 3   16 

Holandsko      2  2 

Chorvátsko     1   1 

Lotyšsko  3      3 

Maďarsko     1   1 

Nemecko 1       1 

Nórsko 2       2 

Poľsko 1 2  1 1 1 1 7 

Portugalsko   2     2 

Rakúsko  1      1 

Slovinsko       2 2 

Španielsko  1 3     4 

Švédsko   2     2 

SPOLU 6 15 9 2 6 3 3 44 

 

 

 

V Tabuľke 15 a v Grafe 3 uvádzame vývoj počtu mobilít (za účelom výučby a školenia) v rámci 

programu "Erasmus" za jednotlivé roky 2013-2018, kde vidíme vzostup počtu účastníkov 

mobilít pre zamestnancov. 

 

Tabuľka  15:   Vývoj počtu mobilít zamestnancov  v rámci programu Erasmus+ KA103 

  2013 2014 2015 2016 2017 2018 

Typ mobility 

výučba/školenie 

(V/Š) 

V Š V Š V Š V Š V Š 

 

V 

 

Š 

FAPZ 2 7 5 4 1 4 2 4   10 1 6 

FBP 5 6 10 3 2 12 3 4 12 9 11 15 

FEM 8 4 9 1 9 8 14 6 4 6 8 9 

FEŠRR 6 3 4 2 7 9 6 2 4 3 3 2 

FZKI 2   4 3 3 3 5 4 6 6 9 6 

TF 4 1 4 2 1 3 4 3 5   4 3 

iné pracovisko   3   8   3   5   4  3 

SPOLU 27 24 36 23 23 42 34 28 31 38 36 44 

 

 

 

 



Graf  3:   Vývoj počtu mobilít zamestnancov v rámci programu Erasmus+ KA103 

 
 

 

Prijatí zahraniční zamestnanci (Erasmus+  KA103 školenie) 

V akademickom roku 2017/2018 sme na SPU prijali aj 29 zahraničných 

zamestnancov na mobility za účelom školenia v rámci programu Erasmus+ KA103. Najviac 

školení absolvovali zamestnanci na TF, FEM a iných pracoviskách SPU (SLPK, IRO, a iné).  

 

Tabuľka 16: Počet prijatých zahraničných zamestnancov na mobility v rámci programu 

Erasmus+ KA103 - školenie 

Fakulta Počet prijatých zahraničných zamestnancov 

(školenie) 

FAPZ 3 

FBP 2 

FEM 7 

FEŠRR 1 

FZKI 3 

TF 7 

Iné pracoviská SPU 6 

SPOLU 29 

 

 

 

 

 

51

59
65

62
68

80

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

2013 2014 2015 2016 2017 2018



1.2 Mobility v rámci programu Erasmus+ KA107 

 

Akademický rok 2017/2018 je druhým akademickým rokom, v ktorom sa realizujú 

mobility v rámci programu Erasmus+ KA107 (spolupráca s partnerskými krajinami mimo EÚ) 

a ich počet sa oproti  predchádzajúcemu akademickému roku zvýšil zo 17 na 44, čo svedčí 

o úspešnej implementácií a napredovaní tohto typu programu. 

 

1.2.1 Mobility študentov za účelom štúdia v rámci programu Erasmus+ KA107 

 

Mobility študentov SPU (Erasmus+ KA107 štúdium)  

V akad. roku 2017/18 vyslala SPU na partnerské univerzity v rámci programu Erasmus+ 

KA107 celkovo 2 študentov SPU za účelom štúdia, z toho jedného z FEM a jedného z 

FEŠRR. Obaja študenti absolvovali mobilitu v Ruskej federácii.  

 

Tabuľka 17: Vyslaní študenti SPU v ak. r. 2017/2018 podľa fakúlt a krajín (Erasmus+ 

KA107 štúdium) 

Krajina/Fakulta FAPZ FBP FEM FEŠRR FZKI TF SPOLU 

Ruská federácia   1 1   2 

SPOLU   1 1   2 

 

 

Mobility zahraničných študentov na SPU (Erasmus+ KA107 štúdium) 

V akademickom roku 2017/2018 absolvovalo mobilitu na SPU za účelom štúdia v rámci 

programu Erasmus+ KA107 celkovo 8 študentov. Najviac študentov študovalo na FAPZ (3), 

FEM (2) a TF (2). Čo sa týka krajín, najviac študentov pochádzalo z univerzít z Ruskej 

federácie a Číny (Tabuľka 18). 

 

Tabuľka 18: Prijatí zahraniční študenti v ak. r. 2017/2018 podľa fakúlt a krajín 

(Erasmus+ KA107 štúdium) 

Krajina/Fakulta FAPZ FBP FEM FEŠRR FZKI TF SPOLU 

Ruská federácia 1  2  1  4 

Čína 2      2 

India      1 1 

Srbsko      1 1 

SPOLU 3  2  1 2 8 

 

 



1.2.2. Mobility zamestnancov za účelom výučby v rámci programu Erasmus+ KA107 

 

Mobility zamestnancov SPU (Erasmus+ KA107 výučba)  

SPU vyslala v akademickom roku 2017/18 na partnerské univerzity v rámci programu 

Erasmus+ KA107 celkovo 4 zamestnancov SPU za účelom výučby, z toho najvyšší počet 

z FEŠRR a najčastejšie bola mobilita absolvovaná v Ruskej federácii, ako je zrejmé z Tabuľky 

19. 

 

Tabuľka 19: Vyslaní zamestnanci SPU v ak. r. 2017/2018 podľa fakúlt a krajín (Erasmus+ 

KA107 výučba) 

Krajina/Fakulta FAPZ FBP FEM FEŠRR FZKI TF SPOLU 

Ruská federácia   1 2   3 

Čína 1      1 

SPOLU 1  1 2   4 

 

 

Prijatí zahraniční zamestnanci (Erasmus+  KA107 výučba) 

V akademickom roku 2017/2018 sme v rámci programu Erasmus+ KA107 na našej 

univerzite prijali 5 zahraničných učiteľov za účelom výučby. Ako je uvedené v Tabuľke 20, 

najviac mobilít absolvovali zamestnanci z partnerských inštitúcií na FAPZ (3) a najviac ich 

prišlo z Ruskej federácie. 

 

Tabuľka 20: Prijatí zahraniční zamestnanci v ak. r. 2017/2018 podľa fakúlt a krajín 

(Erasmus+ KA107 výučba) 

Krajina/Fakulta FAPZ FBP FEM FEŠRR FZKI TF SPOLU 

Ruská federácia 1  1 1   3 

Čína 1      1 

India 1      1 

SPOLU 3  1 1   5 

 

 

1.2.3. Mobility zamestnancov za účelom školenia v rámci programu Erasmus+ KA107 

 

Mobility zamestnancov SPU (Erasmus+ KA107 školenie)  

V rámci programu Erasmus+ KA107 sme za akad. roku 2017/18 vyslali na partnerské 

univerzity celkovo 11 zamestnancov SPU za účelom školenia, z toho najvyšší počet z FEŠRR 



(3) a z TF (3) a najčastejšie bola mobilita absolvovaná v Juhoafrickej republike a v Srbsku, ako 

je zrejmé z Tabuľky 21. 

 

Tabuľka 21: Vyslaní zamestnanci SPU v ak. r. 2017/2018 podľa fakúlt a krajín (Erasmus+ 

KA107 výučba) 

Krajina/ 

Fakulta FAPZ FBP FEM FEŠRR FZKI TF 

SPU 

(celou.prac.) SPOLU 

Juhoafrická 

republika    2   1 3 

Srbsko      3  3 

Mongolsko   2     2 

Ruská federácia    1    1 

India 1       1 

Čína 1       1 

SPOLU 2  2 3  3 1 11 

 

Prijatí zahraniční zamestnanci (Erasmus+  KA107 školenie) 

V akademickom roku 2017/2018 sme v rámci programu Erasmus+ KA107 na našej 

univerzite prijali 14 zahraničných učiteľov za účelom školenia. Ako je uvedené v Tabuľke 

22, najviac mobilít absolvovali zamestnanci z partnerských inštitúcií na FAPZ (6) a najviac ich 

prišlo znovu z Ruskej federácie. 

 

Tabuľka 22: Prijatí zahraniční zamestnanci v ak. r. 2017/2018 podľa fakúlt a krajín 

(Erasmus+ KA107 výučba) 

Krajina/ 

Fakulta FAPZ FBP FEM FEŠRR FZKI TF 

SPU 

(celou.prac.) SPOLU 

Ruská federácia  1  1 2   4 

Čína 2       2 

India 1       1 

Juhoafrická 

republika       1 1 

Moldavsko 1       1 

Srbsko 2       2 

Tadžikistan  2      2 

Irán     1   1 

SPOLU 6 3  1 3  1 14 

 

 

 

 

 



1.3 Mobility v rámci ostatných medzinárodných programov 

 

1.3.1 Mobility študentov (ostatné programy) 

 

Vyslaní študenti SPU (ostatné programy) 

Ako uvádza Tabuľka 23, jednotlivé fakulty vyslali spolu 110 študentov na partnerské 

inštitúcie v zahraničí cez programy Erasmus+ KA2, CEEPUS, NŠP, bilaterálna spolupráca 

a iné. Najviac študentov vycestovalo z FEM (49) a FZKI (37).  

 

Tabuľka 23: Vyslaní študenti SPU (programy mimo Erasmus+ KA1) 

Program/Fakulta FAPZ FBP FEM FEŠRR FZKI TF SPOLU 

Erasmus+ KA2    8   8 

Bilaterálna 

spolupráca + iné 
3 1 44  20 1 69 

CEEPUS  7 5  17 4 33 

SPOLU 3 8 49 8 37 5 110 

 

 

Prijatí zahraniční študenti 

Na SPU študovalo v akademickom roku 2017/2018 celkovo 82 študentov cez programy 

Erasmus Mundus, CEEPUS, NŠP, bilaterálnej spolupráce a iných programov (viď Tabuľka 24). 

Najviac študentov prijali FZKI (38) a FEŠRR (23).  

 

Tabuľka 24: Prijatí zahraniční študenti na SPU (programy mimo Erasmus+ KA1) 

Program/Fakulta FAPZ FBP FEM FEŠRR FZKI TF SPOLU 

Erasmus Mundus  1 3 21   25 

Bilaterálna 

spolupráca + iné 
5 4 6 2 21  38 

CEEPUS     16 2 18 

NŠP     1  1 

SPOLU 5 5 9 23 38 2 82 

 

 

 

 

 



1.3.2 Mobility zamestnancov (ostatné programy) 

 

Vyslaní zamestnanci SPU 

 

V akademickom roku 2017/2018 vyslali na mobility jednotlivé fakulty SPU celkovo 

151 zamestnancov cez programy Erasmus+ KA2, Jean Monnet, Erasmus Mundus, bilaterálna 

spolupráca a iné, CEEPUS, a Národný štipendijný fond. Najviac mobilít absolvovali 

zamestnanci TF (70), FEŠRR (34) a FZKI (17).  

Ako je uvedené v Tabuľke 25, cez program Erasmus+KA2 vycestovalo celkovo 34 

zamestnancov z FEŠRR, FEM a TF. Zahraničné mobility v rámci programu Jean Monnet 

absolvovali iba zamestanci FEŠRR v počte 10. Možnosti programu Erasmus Mundus využilo 

spolu 5 zamestnancov z FEM a FEŠRR. Cez rôzne formy bilaterálnej spolupráce a iných 

projektov vyslali všetky fakulty celkovo 73 zamestnancov. V rámci programu CEEPUS 

absolvovalo mobilitu 27 zamestnancov z FBP, FEM, FZKI a TF. Podporu NŠP využili 2 

zamestnanci z FAPZ a FEM.  

 

Tabuľka 25: Vyslaní zamestnanci SPU (programy mimo Erasmus+ KA1) 

Program/Fakulta FAPZ FBP FEM FEŠRR FZKI TF SPOLU 

Erasmus+ KA2   4 18  12 34 

Jean Monnet    10   10 

Erasmus Mundus   1 4   5 

Bilaterálna 

spolupráca + iné 
9 1 5 2 12 44 73 

CEEPUS  5 3  5 14 27 

NŠP 1  1    2 

SPOLU 10 6 14 34 17 70 151 

 

 

Prijatí zahraniční zamestnanci na SPU 

Všetky fakulty SPU prijali v akademickom roku 2017/2018 celkovo 225 zahraničných 

zamestnancov z partnerských inštitúcií na rôzne mobility cez programy Erasmus+ KA2, 

Erasmus Mundus, CEEPUS, NŠP, bilaterálnu spoluprácu a iné programy. Najviac mobilít bolo 

realizovaných na FAPZ, ktorú navštívilo 78 zamestnancov a to najmä cez rôzne projekty 

bilaterálnej spolupráce (viď Tabuľka 26), a TF, kde absolvovalo mobilitu 65 zamestnancov a to 

najmä cez rôzne projekty programu Erasmus+ KA2.  



V rámci rôznych foriem bilaterálnej spolupráce a iných projektov sa uskutočnilo najviac 

mobilít a fakulty prijali celkovo 96 zamestnancov. Cez program Erasmus+ KA2 pricestovalo 

až 88 zahr. zamestnancov. Cez program CEEPUS prijali fakulty spolu 27 zamestnancov.  

Podporu cez NŠP využilo 12 zahr. zamestnancov, ktorí absolvovali mobility na všetkých 

fakultách SPU. 

 

Tabuľka 26: Prijatí zahraniční zamestnanci na SPU (programy mimo Erasmus+ KA1) 

Program/Fakulta FAPZ FBP FEM FEŠRR FZKI TF SPOLU 

Erasmus+ KA2    39  49 88 

Bilaterálna 

spolupráca + iné 
73 3 3 1 8 8 96 

Erasmus 

Mundus 
   2   2 

CEEPUS  8 4 1 7 7 27 

NŠP 5 1 2 1 2 1 12 

SPOLU 78 12 9 44 17 65 225 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 Prehľad centralizovaných aktivít organizovaných KZVaMVP pre rozvoj 

akademických mobilít v roku 2018 

 

KZVaMVP   v roku 2018 organizovala, koordinovala alebo sa podieľala na organizovaní 

rôznych podujatí mobilitného charakteru s cieľom zapojiť do nich čo možno najširšie spektrum 

študentov a pracovníkov zo všetkých fakúlt SPU.  

 

 Vedenie Konfuciovho inštitútu pri Slovenskej technickej univerzite v Bratislave, 

zastúpené jeho riaditeľkou Ing. Petrou Kotuliakovou, PhD., a rektor Slovenskej 

poľnohospodárskej univerzity v Nitre Dr. h. c. prof. Ing. Peter Bielik, PhD., podpísali 

21. februára na pôde STU dohodu o vytvorení Konfuciovej triedy na našej univerzite. 

Spolupráca Slovenskej poľnohospodárskej univerzity v Nitre a Konfuciovho inštitútu v 

Bratislave začala v roku 2014, keď bola podpísaná zmluva o spolupráci medzi oboma 

inštitúciami. Hlavným cieľom bola spolupráca pri poskytovaní výučby čínskeho jazyka 

pre študentov SPU, vytvorení učebne ako základného predpokladu pre otvorenie 

Konfuciovej triedy na SPU, organizovaní kurzov čínskeho jazyka na SPU, ako aj ďalších 

aktivít, napr. odborných programov, letných škôl, výmenných pobytov študentov a 

pedagógov či aktivít súvisiacich s čínskym jazykom a kultúrou. Výučba čínštiny na SPU 

v Nitre sa začala v septembri 2014 

 Rektor SPU Dr.h.c. prof. Ing. Peter Bielik, PhD., prijal 12. marca na pôde univerzity 

delegáciu z Tishreen University v Latakii v Sýrii, ktorú viedol jej rektor prof. Dr. Hani 

Shaaban. Cieľom  návštevy boli rozhovory o možnej spolupráci oboch inštitúcií 

v oblasti výskumu a mobilít študentov a pedagógov. Tishreen University v Latakii bola 

založená v roku 1971, v súčasnosti má 17 fakúlt a  70-tisíc študentov. Podľa slov jej 

rektora prof. Dr. Haniho Shaabana, radi by nadviazali na  predchádzajúcu spoluprácu 

SPU v Nitre so sýrskymi inštitúciami pri výskume oblastí suchých pôd a zároveň 

rozvinuli nové vzťahy na úrovni fakúlt. 

 Zástupcovia vedenia našej univerzity  prijali 17. apríla na pôde výskumného centra 

AgroBioTech  delegáciu,  vedenú veľvyslankyňou Kuby na Slovensku, J. E. Yamilou 

Soniou Pita Montes. Delegáciu tvorili zástupcovia spoločnosti PROXENTA Cuban 

Investments, a. s., a predstavitelia kubánskej spoločnosti  CORALSA. Hostia 

informovali, o zámere vytvoriť spoločný podnik na výrobu cukroviniek, pričom 

kubánski investori  prejavili záujem navštíviť SPU v Nitre a prediskutovať možnosti 



spolupráce na akademickej úrovni, a to najmä v súvislosti s prípravou kubánskych 

odborníkov pre poľnohospodársku a potravinársku prax. 

 KZVaMVP, Vyšehradská univerzitná asociácia (VUA) a Poľnohospodárske centrum 

Louisianskej štátnej univerzity (LSU AgCenter Global Network) zorganizovali druhý 

ročník sympózia, ktoré sa konalo v termíne 16.-20. apríla. Podujatie určené pre 

rektorov, členov manažmentu univerzít a transferových centier sa tentoraz orientovalo 

na prípadové štúdie predstavujúce príklady dobrej praxe v oblasti spolupráce 

akademických inštitúcií so subjektmi verejného a súkromného sektora. Na podujatí sa 

zúčastnilo takmer 30 zástupcov partnerských univerzít a ďalších inštitúcií, ako aj 

zástupcovia veľvyslanectiev krajín V4.  

 Rektor Slovenskej poľnohospodárskej univerzity v Nitre Dr. h. c. prof. Ing. Peter Bielik, 

PhD., privítal 23. apríla na pôde univerzity mimoriadneho a splnomocneného 

veľvyslanca Bieloruskej republiky v SR Igora Alexandroviča Leščeňu. Cieľom jeho 

návštevy boli rozhovory o nadviazaní hlbšej spolupráce SPU v Nitre s bieloruskými 

univerzitami a výskumnými inštitúciami. 

 Pri príležitosti tretieho výročia otvorenia Indonézskeho kútika na Fakulte ekonomiky 

a manažmentu SPU v Nitre, ktorý vznikol vďaka podpore Gunadarma univerzity a 

Indonézskej ambasády v Bratislave, navštívila 2. mája našu univerzitu delegácia 

z partnerskej indonézskej univerzity na čele s jej rektorkou prof. Dr. E.S. Margianti. 

Hostí v sprievode dekanky FEM prof. Dr. Ing. Eleny Horskej prijal rektor SPU Dr. h. 

c. prof. Ing. Peter Bielik, PhD. Rozhovory predstaviteľov oboch univerzít sa týkali 

možnosti odbornej spolupráce zo strany SPU pri výučbe agrotechniky, nového 

predmetu na Univerzite Gunadarma, ktorý spája biologické disciplíny s najnovšími 

poznatkami v oblasti technických vied. 

 1. júna navštívil SPU Dr. C. Mario Manuel Ares Sánchez,  predstaviteľ  Ministerstva 

vyššieho vzdelávania Kuby. Cieľom jeho návštevy bol podpis dvoch bilaterálnych 

zmlúv medzi Havanskou univerzitou a Univerzitou Maxima Gomeza Baeza v Ciego de 

Avila a  Slovenskou poľnohospodárskou univerzitou. 

 Pri príležitosti päťročnej existencie Dunajského transferového centra (DTC) na našej 

univerzite sa 26. a 27. júna  konalo stretnutie predstaviteľov medzinárodnej siete DTC 

so zástupcami SPU v Nitre. Hlavným cieľom Dunajskej iniciatívy pre inovácie a 

transfer technológií bolo posilniť konkurencieschopnosť priemyslu v dunajskom 

regióne prostredníctvom podpory inovácií a transferu technológií, ako aj 



prostredníctvom koordinácie a prepájania existujúcich aktivít v tejto oblasti v rámci 

Stratégie EÚ pre dunajský región. 

 29. júna  podpísal rektor Dr. h.c. prof. Ing. Peter Bielik, PhD., a rektor prestížnej 

indonézskej poľnohospodárskej univerzity v meste Bogor, Dr. Arif Satrio memorandum 

o spolupráci. V delegácii indonézskych hostí sme privítali  veľvyslankyňu Indonézie na 

Slovensku, J.E. pani Adiyatwidi Adiwoso a konzulku Lely Meiliani.  

 V termíne 10.-23. júla sa uskutočnil ďalší ročník letnej školy čínskeho jazyka a kultúry. 

Podujatia, ktoré sa uskutočnilo na partnerskej univerzite v Tianjine sa zúčastnili študenti 

z FEM, FEŠRR a FAPZ. 

 Predstavitelia Slovenskej poľnohospodárskej univerzity v Nitre a Al-Quds Open 

University v Ramalláhu, Palestína, podpísali dohodu o spolupráci v oblasti 

poľnohospodárstva medzi oboma stranami. Dohodu podpísala na pôde SPU rektorka 

doc. Ing. Klaudia Halásová, PhD., vedeniu palestínskej univerzity ju v Ramalláhu 

odovzdala vedúca slovenskej delegácie Prof. Ing. Zuzana Palková, PhD., z Technickej 

fakulty SPU. Za palestínsku stranu ju 19. augusta podpísal prezident QOU prof. Younis 

Amr. 

 Na Fakulte poľnohospodárskych a potravinárskych vied a environmentálneho 

manažérstva Univerzity v Debrecíne (UD) v Maďarsku sa 2.-  4. septembra konalo 

valné zhromaždenie Vyšehradskej asociácie univerzít – VUA. Zúčastnilo sa na ňom 

takmer 40 zástupcov univerzít a inštitúcií VUA. 

 Slovenská poľnohospodárska univerzita v Nitre sa 18. septembra oficiálne stala 

súčasťou združenia univerzít Magna Charta Universitatum. Počas slávnostného 

ceremoniálu za prítomnosti španielskeho kráľa  Filipa VI. a kráľovnej Letizie podpísal 

dekrét Magna Charta Universitatum  za SPU v Nitre riaditeľ KZVaMVP prof. Peter 

Bielik.  

 V dňoch 27. - 28. septembra  sa v Bruseli konalo výjazdové zasadnutie Slovenskej 

rektorskej konferencie (SRK). Rektori slovenských vysokých škôl mali možnosť 

diskutovať o súčasných európskych politikách, procesoch a nástrojoch vo 

vysokoškolskom a vedeckovýskumnom sektore. Tiež sa stretli s predstaviteľmi Stáleho 

zastúpenia SR pri EK, s ktorými hovorili o slovenských špecifikách a podmienkach 

vysokých škôl. 

 1. októbra bolo na SPU v Nitre zriadené slovenské národné centrum Baltickej 

univerzity, ktorého úlohou je združovať organizácie na Slovensku zaujímajúce sa o 



problematiku trvaloudržateľného rozvoja. Riaditeľkou centra, ktoré bude 

administratívne spravovať KZVaMVP  bola vymenovaná Ing. Barbora Čakovská, PhD. 

 Asociácia agrárnych a environmentálnych právnikov so  sídlom na SPU v Nitre bola 13. 

októbra prijatá za riadneho člena Európskej rady pre vidiecke právo 

(CEDR).           Asociácia agrárnych a environmentálnych právnikov, o.z., 

so  sídlom na SPU v Nitre, bola zaregistrovaná  na Ministerstve vnútra SR 10. mája 

2018. Jej cieľom sú najmä  aktivity zamerané na podporu rozvoja poznatkov 

z agrárneho a environmentálneho práva, na podporu  výmeny skúseností, poznatkov 

a informácií medzi právnikmi, ktorí sa zaoberajú uvedenou problematikou. 

 Obľúbené podujatie Erasmus Village má už svoje tradičné miesto 

v programe  Študentských dní nitrianskych univerzít. Jeho hlavnými aktérmi sú 

zahraniční študenti študujúci na SPU v Nitre v rámci  programu Erasmus+, ako aj 

bilaterálnej spolupráce, ktorí prostredníctvom prezentácií svojich krajín a univerzít 

ponúkajú zaujímavé informácie záujemcom o študijné pobyty v zahraničí z „prvej 

ruky“. 

Tento rok sa vestibul pod aulou premenil na „Erasmácku dedinku“ 22. 

novembra.  Nielen  študenti, ale aj zamestnanci a návštevníci univerzity mali možnosť 

virtuálne „navštíviť“ Kazachstan, Japonsko, Španielsko, Taliansko, Rumunsko, 

Francúzsko, Rusko, Mexiko či Kolumbiu. 

 Lektori čínskeho jazyka Mgr. Su Yang a Mgr. Zhang Mengqi zorganizovali 28. 

novembra pre študentov a frekventantov kurzov čínštiny na Slovenskej 

poľnohospodárskej univerzite v Nitre príjemné posedenie spojené s rozličnými 

aktivitami. 

Vyše dvadsať účastníkov čínskeho popoludnia malo možnosť dozvedieť sa 

viac  o kultúre a zvykoch v Číne. Vyskúšali si umenie kaligrafie -  čínskeho písma, 

ktoré pozostáva zo šiestich základných znakov štetcom. 

 

 

KZVaMVP aj roku 2018 organizovala alebo sa podieľala na organizácii viacerých 

významných podujatí, medzi ktoré patrí Erasmus Village,  či  výročné zasadnutie Vyšehradskej 

asociácie univerzít (VUA).  

Vyšehradská univerzitná asociácia  (Visegrad University Association) vznikla ako jedna 

z hlavných aktivít strategického projektu (Sustainability in Agrisector of V4 Countries and 



Cooperating Regions) podporeného Medzinárodným Vyšehradským fondom z iniciatívy 

Slovenskej poľnohospodárskej univerzity v Nitre. Úlohou asociácie, ktorej prezidentom je 

rektor SPU, Dr.h.c.prof.Ing.Peter Bielik, PhD., je intenzívna spolupráca všetkých členských 

univerzít v oblasti  štúdia, výskumu a vedy. Zámerom asociácie je prepojiť partnerské 

univerzity s cieľom vytvoriť kvalitné podmienky pre vzdelávanie a výskum a iniciovať užšiu 

spoluprácu krajín Vyšehradskej skupiny a kooperujúcich regiónov. Asociácia  okrem vlastných 

aktivít vytvára priestor na to, aby sa medzi jej členmi budovali nové iniciatívy. Jednou z nich 

je napríklad vydávanie spoločného vedeckého časopisu a učebníc, orientovaných na 

bioekonomiku a trvalo udržateľný rozvoj v krajinách V4 a v okolitých regiónoch. VUA 

v súčasnosti združuje 60 univerzít z 23 krajín sveta.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3  Propagácia SPU, členstvo v medzinárodných  organizáciách 

 

Aj roku 2018 sa SPU zamerala na aktívnu medzinárodnú spoluprácu prostredníctvom 

členstva univerzity v medzinárodných organizáciách a asociáciách, ktoré vytvárajú podmienky 

pre zapájanie sa do medzinárodných projektov, k získavaniu nových informácií, či už 

o najnovších trendoch vo vývoji vysokých škôl, o trendoch vo vzdelávaní, ale aj vo výskume. 

V roku 2018 bola SPU v Nitre členom týchto medzinárodných organizácií: 

VUA  - Visegrad University Association (Vyšehradská univerzitná asociácia)                                                

Združuje 60 univerzít z 23 krajín. Úlohou asociácie je prepojiť partnerské univerzity s cieľom 

vytvoriť kvalitné podmienky pre vzdelávanie a výskum a iniciovať užšiu spoluprácu krajín 

Vyšehradskej skupiny a kooperujúcich regiónov. 

EUA - European University Association (Európska univerzitná asociácia)                                                           

Asociácia zastupuje desiatky významných univerzít Európy a jej členovia majú prístup 

k aktuálnym informáciám z akademického prostredia. EUA je oficiálnym zástupcom 

vysokoškolského sektora v Bolonskom  procese. EUA hrá podstatnú úlohu vo formovaní 

budúceho vysokoškolského vzdelávania v Európe.   

DRC – Danube Rector´s Conference (Dunajská rektorská konferencia) 

DRC v súčasnosti združuje viac ako 50 univerzít z 13 krajín. Za cieľ si kladie zvýšiť všeobecnú 

úroveň študijných výsledkov a podporu mobilít, znížiť náklady na terciálne vzdelávania a mieru 

predčasného ukončenia štúdia, ako aj podporiť multilaterálnu regionálnu spoluprácu. 

Dunajský vedomostný klaster  

Klaster sa zameriava na  zvyšovanie kvality života a blahobytu občanov,  na  rozvoj našich 

regiónov nielen v oblasti vody, životného prostredia, dopravy a konektivity, ale aj v 

oblasti ekonomicko-sociálneho rozvoja. 

ASECU - Association of Economic Universities of South and Eastern Europe and 

the Black Sea Region (Asociácia univerzít južnej a východnej Európy a čiernomorského 

regiónu)  

Združuje verejné vysoké školy ekonomického zamerania z daných regiónov. Zameriava sa na 

vzájomnú výmenu učebných osnov, myšlienok a názorov, ponúka možnosť výmenných 

pobytov pre študentov inžinierskeho a doktorandského štúdia ale aj pedagógov a odborných 

pracovníkov.  

IAU – International Association of Universities (Medzinárodná asociácia univerzít) 

Založená v UNESCOM v roku 1950, združuje vysokoškolské inštitúcie a organizácie z 



približne 150 krajín. Spolupracuje s rôznymi medzinárodnými, regionálnymi a národnými 

orgánmi činnými v oblasti vyššieho vzdelávania. 

ICA / CASEE – Association for European Life Science Universities (Asociácia 

európskych univerzít poľnohospodárskeho zamerania)  

Sieť viac ako 60 vysokých škôl so zameraním na poľnohospodárstvo, potravinárstvo, prírodné 

zdroje, rozvoj vidieka a životné prostredie. Cieľom asociácie je zvýšiť úspešnosť partnerských 

organizácií na medzinárodnom trhu, a vytvoriť priaznivé prostredie pre zdieľanie skúseností a 

podporu spolupráce. V rámci asociácie sa SPU zúčastňuje workshopov a konferencií 

zameraných na rozvoj medzinárodných vzťahov a spolupráce univerzít. 

Asociácia ISEKI Food (Integrating Food Science and Engineering Knowledge Into the 

Food Chain)  

K hlavným cieľom asociácie patrí zriadenie a udržiavanie siete univerzít, výskumných ústavov 

a spoločností zameraných na potravinársku sieť, podpora synergie medzi výskumom, 

vzdelávaním/výučbou a priemyslom.  Rozvoj virtuálnej spoločnosti expertov v potravinárskej 

oblasti v nadväznosti na širokú verejnosť. Vytvorenie zmluvného sieťového prepojenia medzi 

partnermi, podpora mobility študentov a pracovníkov. 

Medzinárodný agrárny výskumno-vývojový klaster údolia rieky Tisy.  

Spoločným cieľom realizácie programu je medzinárodná integrácia výroby, ktorá má na zreteli 

bezpečné zásobovanie obyvateľstva potravinami, predovšetkým so zameraním na základné 

potraviny, ktoré možno vyprodukovať  v daných oblastiach. 

Národné Centrum Programu Baltickej Univerzity na SPU 

Program baltickej Univerzity (BUP) vytvára sieť viac ako 230 univerzít, ktoré sú sústredené v 

krajinách okolo baltického mora, resp. pretekajú cez tieto krajiny rieky, ktoré do Baltického 

mora ústia. BUP sa zameriava na otázky trvalo udržateľného rozvoja, ochrany životného 

prostredia a demokracie v regióne Baltského mora. Sídlom organizácie je univerzita v Uppsale 

vo Švédsku. 

 

 

  

 

 

 

 

 



4 Medzinárodné vzdelávacie projekty riešené na SPU v roku 2018 

 

V roku 2018 bolo na SPU v Nitre celkovo riešených 50 medzinárodných vzdelávacích 

projektov (Tabuľka 1P z tabuľkovej prílohy správy). Z uvedeného počtu boli 2 projekty riešené 

ako projekty celouniverzitné  a 48 projektov ako projekty fakultné. Programy, v rámci ktorých 

sa projekty realizovali, predstavovali grantové schémy programu Erasmus+, projekty 

Medzinárodného vyšehradského fondu (MVF), ako aj aktivity v rámci mobilitných sietí 

CEEPUS, či v rámci programu Baltickej univerzity. 

Z pohľadu fakultného rozdelenia bolo najviac medzinárodných vzdelávacích projektov 

riešených na FEM (26%) a na FEŠRR (24 %), nasledovalo FZKI (20%) a TF (20%), a následne 

FAPZ (6%). FBP neriešila v roku 2018 žiaden medzinárodný vzdelávací projekt.  

Z pohľadu objemu pridelených  finančných prostriedkov za medzinárodné vzdelávacie 

projekty   možno  konštatovať, že univerzita získala celkovo 1 207 688,71 EUR (Tabuľka 27). 

 

Tabuľka 27 Prehľad riešených medzinárodných vzdelávacích projektov v roku 2018 

(počet, % podiel fakulty, financie) 

 

Fakulta 

Počet 

riešených 

vzdelávacích 

projektov 

% podiel 

fakulty na 

celkovom počte 

projektov na 

SPU 

Objem 

získaných 

finančných 

prostriedkov 

(EUR) 

Finančné 

prostriedky na 1 

tvorivého 

pracovníka 

fakulty (EUR) 

FAPZ 3 6% 9 000,00 89,11 

FBP 0 0% 0,00 0,00 

FEM 13 26% 126 805,24 1 093,15 

FEŠRR 12 24% 62 077,94 1 551,95 

FZKI 10 20% 3 140,00 58,15 

TF 10 20% 194 073,53 2 772,48 

SPU celounierzitný projekt - 

ERASMUS+ (KA103, KA107) 2 4% 812 592,00 

 

SPOLU 50 100% 1 207 688,71   
 

 

 

 



Z uvedenej sumy za 2 mobilitné celouniverzitné projekty SPU získala 812 592,00 EUR, 

čo predstavuje výrazný nárast oproti minulému roku a pomerovo táto suma predstavuje 67% 

z celkových financií získaných na medzinárodné vzdelávacie projekty v roku 2018. Na  

mobility Erasmus+ KA103 získala univerzita  641 677,00 EUR a na mobility v rámci Erasmus+ 

KA107 sumu 170 915,00 EUR. Čo sa týka fakúlt, v roku 2018 najviac finančných prostriedkov 

získala TF, a to 194 073,53 EUR a FEM sumu 126 805,24 EUR. Tabuľka 28 uvádza vývoj 

prijatých financií z medzinárodných vzdelávacích projektoch na jednotlivých fakultách, ako aj 

spolu za SPU v rokoch 2013-2018. 

 

 

Tabuľka 28 Prehľad o získaných  finančných  prostriedkoch za medzinárodné 

vzdelávacie projekty podľa fakúlt v rokoch 2013-2018 

 

Finančné prostriedky získané  za  vzdelávacie projekty v rokoch 2013-2018  

 

Fakulta rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

FAPZ 44 100,00 12 256,00 3 000,00 4 443,97 52 654,00 9 000,00 

FBP 55 678,00 44 563,00 26 011,00 34 466,65 0,00 0,00 

FEM 80 756,51 74 922,00 535 258,00 269 505,00 57 527,63 126 805,24 

FEŠRR 188 389,60 782 416,00 426 306,00 535 365,00 407 040,66 62 077,94 

FZKI 628,00 24 265,00 1 178 983,00* 10 799,00 23 123,17 3 140,00 

TF 25 251,00 42 776,00 14 295,00 8 290,00 12 436,00 194 073,53 

SPU Erasmus+ 

KA103  382 134,00 494 823 488 464 527 109 550 043 641 677,00 

SPU Eramus+ 

KA107     73 305 90 080 66 335 170 915,00 

SPU 7 769 36,61 1 476 021 2 745 622 1 480 058,62 1 169 159,46 1 207 688,71 

*nesprávne započítané aj  Štrukturálne fondy 

 

 

 

Podiel  fakúlt na celkovom počte riešených vzdelávacích projektov  v roku 2018,  ako 

aj objem pridelených  finančných prostriedkov za medzinárodné vzdelávacie projekty  a získané  

finančné prostriedky na jedného tvorivého pracovníka podľa jednotlivých fakúlt je možné 

vidieť z Grafu 4 a 5. 

 

 



Graf 4 Podiel jednotlivých fakúlt na finančných prostriedkoch získaných v roku    2017 

z medzinárodných vzdelávacích projektov 

 

 

 

 

Graf 5 Finančné prostriedky získané z medzinárodných vzdelávacích projektov na 

jedného tvorivého pracovníka fakulty (EUR) 

 

 

 

 

Pokiaľ ide o vývoj pridelených finančných prostriedkov (Graf 6) pre SPU v Nitre 

v programe Erasmus+ KA103, počas posledných rokov sme zaznamenali stúpajúci trend. 

Vychýlenie nastalo len  v roku 2015, keď program dostal od Európskej komisie nižšiu dotáciu 

pre SR,  a tak aj pre SPU bola pridelená nižšia dotácia. Graf 7 zase mapuje vývoj pridelených 

finančných prostriedkov v rámci nového programu Erasmus+ KA107, na ktorý sa nám podarilo 

získať v roku 2018 financie už po štvrtý krát. 
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Graf 6  Vývoj pridelených finančných prostriedkov pre medzinárodný  

              program Erasmus+ KA103 v rokoch 2013-2018 

 

  

Graf 7  Vývoj pridelených finančných prostriedkov pre medzinárodný  

              program Erasmus+ KA107 v rokoch 2013-2018 
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5 Záver, návrh opatrení 

 

Medzi najčastejšie problémy vznikajúce v súvislosti s evidenciou mobilít študentov 

a zamestnancov a evidenciou medzinárodných projektov patrila neprehľadnosť 

zaznamenávania mobilít v rámci iných medzinárodných programov než Erasmus+ (Erasmus 

Mundus, Tempus, CEEPUS, bilaterálnych zmlúv atď.). 

Taktiež  evidencia medzinárodných vzdelávacích projektov v UIS je nedostatočná 

a zmätočná, keď fakulty zapisujú  iba podanie projektu, avšak projekt ďalej nespravujú 

(úspešnosť, priebeh, uzatvorenie). 

 

Návrh opatrení: 

 

1. propagácia SPU v zahraničí, prostredníctvom centralizovane organizovaných podujatí, 

prijatých návštev (z univerzít, podnikov, zastupiteľských úradov...), návštev na zahraničných 

univerzitách, v podnikoch, podujatiach 

Termín: priebežne 

Zodpovední: KZVaMVP, vedenie univerzity a fakúlt 

 

2. dôsledne evidovať medzinárodné vdzelávacie projekty (vzdelávacie projekty, kde na riešení 

sa podieľajú medzinárodné riešiteľské konzorciá, ktorých členom je SPU) v UIS počas celej 

exisestencie projektu (zaznamenať: podanie, schválenie, resp. neschválenie, riešenie, 

ukončenie) 

Termín: priebežne 

Zodpovední: príslušné fakulty 

 

3. ukladá sa dekanom fakúlt zabezpečiť  nahlásenie všetkých  mobilít zahraničných študentov 

do KZVaMVP, ktorá následne zaznamená moblitu do UIS 

Termín: priebežne 

Zodpovední: dekani fakúlt, riaditeľ KZVaMVP 

 

 

 

 



 

4. zabezpečovať priebežnú propagáciu programu Erasmus+ medzi študentmi a učiteľmi, dbať 

na kvalitne pripravenú dohodu o štúdiu (Learning Agreement) resp. o stáži (Training 

Agreement) a na uznávanie prinesených známok a kreditov v zmysle tejto dohody,  zabezpečiť 

správnosť informácií o študijných programoch a predmetoch vyučovaných v anglickom jazyku 

pre zahraničných študentov v UIS SPU 

Termín: priebežne 

Zodpovední: KZVaMVP, inštitucionálny koordinátor Erasmus+, kvestorka, prodekani fakúlt 

pre zahraničné vzťahy 

 

5. aktívne vyhľadávanie vhodných partnerských podnikov pre mobility študentov za účelom 

stáže (predovšetkým študentov doktorandského štúdia) 

Termín: priebežne 

Zodpovední: fakulty 

 

 

 


