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UVOD

Na Slovenskej pol'nohospodarskej univerzite sa v akademickom roku 2017/2018
aktivne rozvijala Cinnost v oblasti zahrani¢nych vzt'ahov naplnend realizaciou mobilit
Studentov a ucitel'ov, v oblasti projektovej ¢innosti v ramci medzinarodnych programov, ako aj
v oblasti bilateralnych a multilateralnych dohdd uzatvorenych s univerzitami na celom svete,
ale aj v organizovani medzinarodnych podujati.

Aktivity v oblasti zahrani¢nych vzt'ahov boli na Grovni univerzity v akademickom roku
2017/2018 zabezpecované Kancelariou zahraniénych vztahov a medzinarodnych vzdelavacich
programov (KZVaMVP) v uzkej spolupraci s dekanatmi jednotlivych fakult prostrednictvom
prodekanov pre zahraniéné vztahy. Uznesenia z predchadzajuceho akademického roku

2017/18 sa splnené, alebo sa priebezne plnia.



1 Medzinarodné aktivity v oblasti vzdelavania

Hodnotiaca sprava o zahrani¢nych vztahoch obsahuje prehl'ad mobilitnych aktivit pre
jednotlivé fakulty. Studenti majii moznost’ &ast’ svojho §tadia &i staz absolvovat’ v ramci
réznych programov v eurépskom alebo celosvetovom priestore. Taktiez pedagdégovia a Ostatni
zamestnanci mozu absolvovat’” vyucbu alebo Skolenie v ramci svojej profesijnej orientacie
Vv ramci réznych programov alebo bilateralnej spoluprace. V sprave je tiez uvedeny prehl’ad
aktivit suvisiacich s medzindrodnymi aktivitami a medzinarodnych vzdelavacich projektov.

Pri SPU uz viac ako 10 rokov pdsobi Studentské organizacia Erasmus Student Network
(ESN). Zapojeni Studenti zabezpecuju aktivnu podporu zahrani¢cnym Studentom posobiacim na
SPU v Nitre. V spolupraci s KZVaMVP pripravuji tiez viaceré podujatia, ako napriklad
Welcome Week, v ramci ktorého preveda Studentov po meste, usporiadajii podujatia na lepsie
spoznanie  sa.  Pofas  semestra  pripravovali  rozne  vylety po  okoli.
Najpopularnejsie je podujatie ""Nation to Nation", kde kazdy tyzden prezentovala jedna krajina
svoje tradicie, jedla, rozne tance a informdcie. Pravidelne sa kona podujatie "'Erasmus
Village", kde zahrani¢ni Studenti predstavuji kazdy semester svoje krajiny prostrednictvom
prezentacii. Miestni Studenti sa taktiez mézu informovat’ o moznostiach zapojenia sa do ESN
na SPU.

Nasa univerzita je drzitelom Erasmus charty pre vysokoskolské vzdeldvanie (ECHE),
ktora opraviuje Ziadat’ Narodnt agenturu (SAAIC) o pridelenie finanénych prispevkov na
vSetky typy mobilit a strategické partnerstva, ako aj o pridelenie finan¢nych prostriedkov na
centralizované projekty v ramci programu Erasmus+ administrovanych Vykonnou agenturou v
Bruseli.

V oblasti vzdelavania SPU v Nitre vysielala aprijimala Studentov a svojich
zamestnancov vV ramci medzinarodnych programov EU (programu ERASMUS + akcia KA 103,
KA107, ERASMUS MUNDUS, a pod.), v ramci sieti CEEPUS a bilateralnych dohod. Ako je
uvedené v Tabulke 1, jednotlivé fakulty SPU v akademickom roku 2017/18 vyslali do
zahranic¢ia celkovo 320 Studentov a 246 zamestnancov SPU. Na univerzitu sme prijali spolu
203 Studentov zo zahrani¢nych univerzit a 340 zamestnancov z partnerskych institicii.

Podrobny prehl'ad mobilit za jednotlivé programy sa nachadza v d’alSich kapitolach.



Tabul’ka 1: Stihrn vSetkych mobilit zamestnancov/Studentov SPU a vSetkych mobilit

zahrani¢nych zamestnancov/Studentov na SPU za akademicky rok 2017/2018

Fakulta Prijati zahr. Vyslani | Prijati zahr. | Vyslani zahr.
zamestnanci | zamestnanci Studenti Studenti
FAPZ 111 20 30 79
FBP 24 32 25 42
FEM 30 34 48 115
FESRR 51 44 28 24
FZKI 32 32 49 48
TF 85 80 23 12
iné pracoviska
SPU 7 4
SPOLU 340 246 203 320




1.1 Mobility v ramci programu Erasmus+ KA103

Cez program Erasmus+ KA103 vyslala SPU v akademickom roku 2017/2018 celkovo
108 studentov SPU a 80 zamestnancov SPU. Ako je znazornené v Grafe 1, mobility

vyslanych Studentov a zamestnancov SPU maju stupajicu tendenciu.

Graf 1: Medziroény vyvoj poctu zrealizovanych mobilit KA103 (vyslani
Studenti/zamestnanci SPU)
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Jednotlivé fakulty SPU prijali v akademickom roku 2017/2018 spolu 113 zahrani¢nych
Studentov a96 zahraniénych zamestnancov cez program Erasmust+ KA103. Pocet
prichadzajucich Studentov cez tento program ma takisto stipajucu tendenciu, pricom vyvoj

poctu zamestnancov sa udrZiava na zhruba rovnakej trovni.

Graf 2: Medziroény vyvoj poctu zrealizovanych mobilit KA103 (prijati zahr.
Studenti/zamestnanci)
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1.1.1 Mobility Studentov za ucelom Stidia v ramci programu Erasmus+ KA103

Mobility $tudentov SPU (Erasmus+ KA103 §tidium)

V akad. roku 2017/18 vyslala SPU na partnerské univerzity v rdmci programu Erasmus+
KA103 celkovo 62 Studentov SPU za icelom $tudia. Ako je uvedené v Tabulke 2, najviac
Studentov na Erasmus+ $tidium KA103 vyslala FEM s poctom 39 Studentov, nasleduje FZKI
s poétom vyslanych tudentov 6 a FAPZ spolu FZKI s poétom 5 vyslanych $tudentov. Co sa

tyka krajin, najviac $tudentov absolvovalo mobilitu za i¢elom 3tadia v Polsku, Ceskej

republike, a Spanielsku (vid’ Tabulka 3).

Tabulka 2: Pocet vyslanych $tudentov SPU v akad. r. 2017/18 (Erasmus+ KA103 -

Studium)

Fakulta Pocet vyslanych Studentov
FAPZ 5

FBP 4

FEM 39

FESRR 6

FZKI 5

TF 3

SPOLU 62

Tabul’ka 3: Vyslani Studenti SPU v ak. r. 2017/2018 podl’a fakilt a krajin (Erasmus+
KA103 stidium)

Krajina/Fakulta

FAPZ | FBP | FEM

FESRR

FZKI

TF

SPOLU
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Mobility zahraniénych §tudentov na SPU (Erasmus+ KA103 $tidium)

V ak. roku 2017/2018 absolvovalo mobilitu na SPU za t¢elom $tudia v rdmci programu
Erasmus+ KA103 celkovo 104 Studentov (Tabul'ka 4). Najviac Studentov Studovalo na FEM
(37), FAPZ (19) a FBP (17). Co sa tyka krajin, najviac §tudentov pochadzalo z univerzit Pol'ska,
Spanielska, Franctizska a Talianska (Tabul’ka 5).

Tabul’ka 4: Pocet prijatych zahr. §tudentov na fakultach SPU v ak. r. 2017/18 (Erasmus+
KA103 stadium)

Fakulta Pocet prijatych zahrani¢nych Studentov
FAPZ 19

FBP 17

FEM 37

FESRR 5

FZKI 10

TF 16

SPOLU 104

Tabul’ka 5: Prijati zahrani¢ni Studenti v ak. r. 2017/2018 podPa fakult a krajin (Erasmus+
KA103 stadium)

Krajina/Fakulta | FAPZ FBP FEM FESRR |FZKI TF SPOLU
Belgicko 1 1
Finsko 2 2
Francuzsko 5 1 1 7 14
Grécko 2 2
Chorvatsko 2 2
Litva 2 2
Lotyssko 2 1 3
Nemecko 1 1
Norsko 3 3
Pol’'sko 1 4 18 2 3 9 37
Rumunsko 1 3 4
Spanielsko 7 4 1 2 14
Taliansko 1 2 6 1 2 12
Turecko 3 3 1 7
SPOLU 19 17 37 5 10 16 104




1.1.2 Mobility Studentov za ucelom staZe v ramci programu Erasmus+ KA103

Mobility §tudentov SPU (Erasmus+ KA103 staz)

Za ucelom staze vyslala SPU spolu 146 $tudentov v ramci programu Erasmus+ KA 103

(vid’ Tabul’ka 6). Najviac Studentov vyslala na staz FAPZ s po¢tom 71, nasleduje FBP s po¢tom
vyslanych Studentov 30 a FEM s poctom 26 vyslanych Studentov. Cez program Erasmus+

KA103 $tudenti najéastejsie absolvovali staze v CR, Spanielsku a v Pol'sku (Tabulka 7).

Tabul’ka 6: Pocet vyslanych studentov SPU ak. r. 2017/18 (Erasmus+ KA103 staz)

Fakulta Pocet vyslanych Studentov
FAPZ 71

FBP 30

FEM 26

FESRR 9

FZKI 6

TF 4

SPOLU 146

Tabul’ka 7: Vyslani Studenti SPU v ak. r. 2017/2018 podl’a fakult a krajin (Erasmus+
KA103 staz)

Krajina/Fakulta FAPZ | FBP | FEM | FESRR | FZKI | TF SPOLU
Belgicko 2 1 3
Cyprus 1 1 2
Ceska republika 50 14 7 3 5 79
Dansko 1 1
Finsko 2 2
Grécko 1 1
Chorvatsko 1 1
[rsko 1 1
Lotyssko 1 1
Mad’arsko 1 1
Malta 1 1
Nemecko 2 1 1 4
Pol'sko 6 1 3 10
Portuglasko 3 1 4
Rakusko 3 3
Rumunsko 2 2
Spanielsko 5 10 7 1 23
Svédsko 1 1
Taliansko 1 1 2
Velka Britania 3 1 4
SPOLU 71 30 26 9 6 4 146




Mobility zahrani¢nvch studentov na SPU (Erasmus+ KA103 staz)

Zaucelom staze prijala SPU v ramci programu Erasmus+ KA103 celkovo 9 Studentov
zo zahranicia (Tabul'ka 8) na FAPZ, FBP a TF. Najviac studentov prislo z Pol'ska (Tabul’ka 9).

Tabulka 8: Tabul’ka 4: Pocet prijatych zahr. Studentov na fakultach SPU v ak. r. 2017/18
(Erasmus+ KA103 staz)

Fakulta Pocet prijatych zahrani¢nych Studentov
FAPZ 3

FBP
FEM
FESRR
FZKI
TF
SPOLU

O W o |o|o|lw

Tabul’ka 9: Prijati zahranic¢ni Studenti v ak. r. 2017/2018 podl’a fakult a krajin (Erasmus+
KA103 — staz)

Krajina/Fakulta | FAPZ FBP FEM | FESRR | FZKI TF SPOLU
Belgicko 1 1
Bulharsko 1 1
Ceské republika 1 1
Chorvatsko 2 2
Pol’sko 1 3 4
SPOLU 3 3 0 0 0 3 9

1.1.3 Mobility zamestnancov za u¢elom vyucby v ramci programu Erasmus+ KA103

Mobility zamestnancov SPU (Erasmus+ KA103 vyucba)

V akad. roku 2017/2018 sa mobility v ramci programu Erasmus+ za G¢elom vyucby
zlcastnilo spolu 36 zamestnancov. Je to 0 5 viac ako v minulom akademickom roku, ¢o je
pozitivom, ked’Ze absolvovanie zahrani¢nej mobility je aj pre vyucujicich vyznamnym

prinosom.



TabuPka 10: Pocet vyslanych zamestnancov SPU na mobility v ramci programu

Erasmus+ KA103 - vyuéba

fakulta pocet
FAPZ 1
FBP 11
FEM 8
FESRR 3
FZKI

TF

SPOLU 36

Najviac mobilit bolo uskuto¢nenych v Pol'sku av Ceskej republike, ked’ sa viak pomer
navstivenych krajin oproti minulému roku vyrazne otocil a viac ucastnikov navstivilo tento raz
Pol'sko. Povazujeme to za priaznivy trend, pretoze to odzrkadluje jazykovu pripravenost

pedagdgov absolvovat’ mobilitu v cudzom jazyku.

Tabulka 11: Pocet vyslanych zamestnancov SPU na mobility v ramci programu

Erasmus+ KA103 - vyuéba do jednotlivych krajin

Krajina/Fakulta | FAPZ FBP FEM | FESRR | FZKI TF SPOLU
Ceska republika 1 4 2 1 1 9
Franctzsko 1
Grécko 1 1
Lotyssko 2 2
Mad’arsko 4 1 5
Pol’'sko 1 5 1 6 3 16
Spanielsko 1

Turecko 1 1
SPOLU 1 11 8 3 9 4 36

Prijati zahraniéni zamestnanci (Erasmus+ KA103 vyuc¢ba)

V akademickom roku 2017/2018 sme v ramci programu Erasmus+ KA103 na nasej
univerzite prijali 67 zahraniénych uéitelov za ucelom vyucby. Ako je uvedené v Tabul'ke 12,
najviac mobilit absolvovali zamestnanci z partnerskych institticii na FAPZ (21), FEM (13)a TF
(13).



Tabul’ka 12: Pocet prijatych zahrani¢nych zamestnancov na mobility v ramci programu
Erasmus+ KA103 - vyucba

Fakulta Pocet prijatych zahrani¢nych zamestnancov
(vyucba)
FAPZ 21
FBP 7
FEM 13
FESRR 4
FZKI 9
TF 13
SPOLU 67

1.1.4 Mobility zamestnancov za u¢elom Skolenia v ramci programu Erasmus+ KA103

Mobility zamestnancov SPU (Erasmus+ KA103 §kolenie)

Mobility zamestnancov za ucelom Skolenia v ramci programu Erasmus+ KA103 sa
v akademickom roku 2017/2018 zucastnilo 44 zamestnancov, ¢o je o6 viac ako v
predchadzajicom roku. Najviac zamestnancov vycestovalo z FBP, pricom minuly rok to bolo

z FAPZ.

Tabulka 13: Pocet vyslanych zamestnancov SPU na mobility v ramci programu

Erasmus+ KA103 - Skolenie

Fakulta pocet
FAPZ 6
FBP 15
FEM 9
FESRR 2
FZKI 6
TF 3
ABT, SPK 3
SPOLU 44

Zamestnanci najcastejsie vycestovali do Ceskej republiky, pri¢om minuly rok prevazovali
mobility absolvované v Pol'sku. Pocet krajin, v ktorych sa zacastnili pobytu je vSak vyssi ako

minuly rok.



Tabulka 14: Pocet vyslanych zamestnancov SPU na mobility vramci programu

Erasmus+ KA103 - $kolenie do jednotlivych krajin

2 8 16
2
1
3 3
1
1 1
2 2
1 2 7
2
1 1
2
1 4
2

6 15 44

V Tabul’ke 15 a v Grafe 3 uvadzame vyvoj po¢tu mobilit (za u¢elom vyucby a Skolenia) v ramci
programu "Erasmus" za jednotlivé roky 2013-2018, kde vidime vzostup poctu ucastnikov

mobilit pre zamestnancov.

Tabulka 15: Vyvoj poftu mobilit zamestnancov v ramci programu Erasmus+ KA103




Graf 3: Vyvoj po¢tu mobilit zamestnancov vV ramci programu Erasmus+ KA103
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Prijati zahrani¢ni zamestnanci (Erasmus+ KA103 $kolenie)

V akademickom roku 2017/2018 sme na SPU prijali aj 29 zahrani¢nych
zamestnancov na mobility za ucelom Skolenia v rdmci programu Erasmus+ KA103. Najviac

skoleni absolvovali zamestnanci na TF, FEM a inych pracoviskach SPU (SLPK, IRO, a iné).

Tabulka 16: Pocet prijatych zahrani¢nych zamestnancov na mobility v ramci programu

Erasmus+ KA103 - Skolenie

Fakulta Pocet prijatych zahrani¢nych zamestnancov
(Skolenie)
FAPZ 3
FBP 2
FEM 7
FESRR 1
FZKI 3
TF 7
Iné pracoviska SPU 6
SPOLU 29




1.2 Mobility v ramci programu Erasmus+ KA107

Akademicky rok 2017/2018 je druhym akademickym rokom, v ktorom sa realizuju
mobility v ramci programu Erasmus+ KA 107 (spolupraca s partnerskymi krajinami mimo EU)
aich pocet sa oproti predchadzajucemu akademickému roku zvysil zo 17 na 44, Co sved¢i

0 uspesnej implementacii a napredovani tohto typu programu.

1.2.1 Mobility Studentov za uc¢elom Stidia v ramci programu Erasmus+ KA107

Mobility §tudentov SPU (Erasmus+ KA107 §tadium)

V akad. roku 2017/18 vyslala SPU na partnerské univerzity v rdmci programu Erasmus+

KA107 celkovo 2 §tudentov SPU za ucelom S$tiadia, z toho jedného z FEM a jedného z
FESRR. Obaja $tudenti absolvovali mobilitu v Ruskej federacii.

Tabulka 17: Vyslani $tudenti SPU v ak. r. 2017/2018 podPa fakilt a krajin (Erasmus+
KA107 stadium)

Krajina/Fakulta | FAPZ FBP FEM FESRR |FZKI TF SPOLU
Ruska federacia 1 1 2
SPOLU 1 1 2

Mobility zahraniénych $tudentov na SPU (Erasmus+ KA107 stiudium)

V akademickom roku 2017/2018 absolvovalo mobilitu na SPU za u¢elom §tadia v rdmci
programu Erasmus+ KA107 celkovo 8 $tudentov. Najviac Studentov Studovalo na FAPZ (3),
FEM (2) aTF (2). Co sa tyka krajin, najviac §tudentov pochadzalo z univerzit z Ruskej
federacie a Ciny (Tabul’ka 18).

Tabul’ka 18: Prijati zahrani¢ni Studenti v ak. r. 2017/2018 podla fakult a krajin

(Erasmus+ KA107 stadium)

Krajina/Fakulta FAPZ FBP FEM | FESRR | FZKI TF SPOLU
Ruska federacia 1 2 1 4
Cina 2 2
India 1 1
Srbsko 1 1
SPOLU 3 2 1 2 8




1.2.2. Mobility zamestnancov za uc¢elom vyucby v ramci programu Erasmus+ KA107

Mobility zamestnancov SPU (Erasmus+ KA107 vyucba)

SPU vyslala v akademickom roku 2017/18 na partnerské univerzity v ramci programu
Erasmus+ KA107 celkovo 4 zamestnancov SPU za uc¢elom vyucby, z toho najvyssi pocet
z FESRR a najéastejsie bola mobilita absolvovana v Ruskej federacii, ako je zrejmé z Tabulky

19.

Tabul’ka 19: Vyslani zamestnanci SPU v ak. r. 2017/2018 podlP’a fakult a krajin (Erasmus+
KA107 vyucba)

Krajina/Fakulta FAPZ FBP FEM | FESRR | FZKI TF SPOLU
Ruska federacia 1 2 3
Cina 1 1
SPOLU 1 1 2 4

Prijati zahrani¢ni zamestnanci (Erasmus+ KA107 vvucba)

V akademickom roku 2017/2018 sme v ramci programu Erasmus+ KA107 na nasej
univerzite prijali 5 zahrani¢nych ucitelov za u¢elom vyuéby. Ako je uvedené v Tabulke 20,
najviac mobilit absolvovali zamestnanci z partnerskych institacii na FAPZ (3) a najviac ich

prislo z Ruskej federacie.

Tabul’ka 20: Prijati zahrani¢ni zamestnanci v ak. r. 2017/2018 podPa fakilt a krajin
(Erasmus+ KA107 vyuc¢ba)

Krajina/Fakulta | FAPZ FBP FEM FESRR |FZKI TF SPOLU
Ruska federacia 1 1 1 3
Cina 1 1
India 1 1
SPOLU 3 1 1 5

1.2.3. Mobility zamestnancov za tiCelom §kolenia v ramci programu Erasmus+ KA107

Mobility zamestnancov SPU (Erasmus+ KA107 $kolenie)

V ramci programu Erasmus+ KA107 sme za akad. roku 2017/18 vyslali na partnerské

univerzity celkovo 11 zamestnancov SPU za ti¢elom $kolenia, z toho najvyssi pocet z FESRR



(3) a z TF (3) a najcastejsie bola mobilita absolvovana v Juhoafrickej republike a v Srbsku, ako

je zrejmé z Tabulky 21.

Tabul’ka 21: Vyslani zamestnanci SPU v ak. r. 2017/2018 podPa fakult a krajin (Erasmus+
KA107 vyucba)

Krajina/ SPU
Fakulta FAPZ |FBP |FEM |FESRR |FZKI |TF |(celou.prac.) |SPOLU
Juhoafricka
republika 2 1

Srbsko 3
Mongolsko 2
Ruska federacia 1
India 1
Cina 1
SPOLU 2 2 3 3 1 11

PPN WW

Prijati zahraniéni zamestnanci (Erasmus+ KA107 Skolenie)

V akademickom roku 2017/2018 sme v ramci programu Erasmus+ KA107 na nasej
univerzite prijali 14 zahrani¢nych uéitelov za icelom $kolenia. Ako je uvedené v Tabulke
22, najviac mobilit absolvovali zamestnanci z partnerskych institacii na FAPZ (6) a najviac ich

prislo znovu z Ruskej federacie.

Tabul’ka 22: Prijati zahrani¢ni zamestnanci v ak. r. 2017/2018 podPa fakilt a krajin
(Erasmus+ KA107 vyuc¢ba)

Krajina/ 5 SPU

Fakulta FAPZ |FBP |FEM |FESRR |FZKI |TF |(celou.prac.) |SPOLU
Ruska federacia 1 1 2 4
Cina 2 2
India 1 1
Juhoafricka

republika 1 1
Moldavsko 1 1
Srbsko 2 2
Tadzikistan 2 2
Iran 1 1
SPOLU 6 3 1 3 1 14




1.3 Mobility v ramci ostatnych medzinarodnych programov

1.3.1 Mobility Studentov (ostatné programy)

Vyslani Studenti SPU (ostatné programy)

Ako uvadza Tabul'ka 23, jednotlivé fakulty vyslali spolu 110 Studentov na partnerské
indtiticie v zahrani¢i cez programy Erasmus+ KA2, CEEPUS, NSP, bilaterélna spolupraca

a iné. Najviac Studentov vycestovalo z FEM (49) a FZKI (37).

Tabul’ka 23: Vyslani Studenti SPU (programy mimo Erasmus+ KA1)

Program/Fakulta | FAPZ | FBP FEM | FESRR | FZKI TF | SPOLU
Erasmus+ KA2 8 8
polupricatine | ° | 1 | 20 | 1 | 6
CEEPUS 7 5 17 4 33
SPOLU 3 8 49 8 37 5 110

Prijati zahrani¢ni §tudenti

Na SPU $tudovalo v akademickom roku 2017/2018 celkovo 82 Studentov cez programy
Erasmus Mundus, CEEPUS, NSP, bilateralnej spoluprace a inych programov (vid’ Tabul'ka 24).
Najviac $tudentov prijali FZKI (38) a FESRR (23).

Tabul’ka 24: Prijati zahrani¢ni $tudenti na SPU (programy mimo Erasmus+ KA1)

Program/Fakulta | FAPZ | FBP FEM | FESRR | FZKI TF SPOLU
Erasmus Mundus 1 3 21 25
polupricasiné | ° | 4 | ¢ | 2 | = 38
CEEPUS 16 2 18
NSP 1 1
SPOLU 5 5 9 23 38 2 82




1.3.2 Mobility zamestnancov (ostatné programy)

Vyslani zamestnanci SPU

V akademickom roku 2017/2018 vyslali na mobility jednotlivé fakulty SPU celkovo
151 zamestnancov cez programy Erasmus+ KA2, Jean Monnet, Erasmus Mundus, bilaterdlna
spolupraca ainé, CEEPUS, aNarodny Stipendijny fond. Najviac mobilit absolvovali
zamestnanci TF (70), FESRR (34) a FZKI (17).

Ako je uvedené v Tabulke 25, cez program Erasmus+KA2 vycestovalo celkovo 34
zamestnancov z FESRR, FEM a TF. Zahraniéné mobility v rAmci programu Jean Monnet
absolvovali iba zamestanci FESRR v poéte 10. Moznosti programu Erasmus Mundus vyuZilo
spolu 5 zamestnancov z FEM a FESRR. Cez rozne formy bilateralnej spoluprace a inych
projektov vyslali vSetky fakulty celkovo 73 zamestnancov. V rdmci programu CEEPUS
absolvovalo mobilitu 27 zamestnancov z FBP, FEM, FZKI a TF. Podporu NSP vyuzili 2
zamestnanci z FAPZ a FEM.

Tabul’ka 25: Vyslani zamestnanci SPU (programy mimo Erasmus+ KA1)

Program/Fakulta | FAPZ | FBP | FEM | FESRR | FZKI TF | SPOLU
Erasmus+ KA2 4 18 12 3
Jean Monnet 10 10
Erasmus Mundus 1 4 c
fﬁﬁfﬁiﬂz +iné 9 1 5 2 12 44 73
CEEPUS 5 3 5 " 57
NSP 1 1 5
SPOLU 10 6 14 34 17 70 151

Prijati zahrani¢ni zamestnanci na SPU

Vsetky fakulty SPU prijali v akademickom roku 2017/2018 celkovo 225 zahrani¢nych
zamestnancov z partnerskych inStitlicii na rézne mobility cez programy Erasmus+ KA2,
Erasmus Mundus, CEEPUS, NSP, bilateralnu spolupracu a iné programy. Najviac mobilit bolo
realizovanych na FAPZ, ktorti navstivilo 78 zamestnancov a to najmi cez rdozne projekty
bilateralnej spoluprace (vid’ Tabulka 26), a TF, kde absolvovalo mobilitu 65 zamestnancov a to

najmi cez rozne projekty programu Erasmus+ KA?2.



V ramci réznych foriem bilaterdlnej spoluprace a inych projektov sa uskutocnilo najviac
mobilit a fakulty prijali celkovo 96 zamestnancov. Cez program Erasmus+ KA?2 pricestovalo
az 88 zahr. zamestnancov. Cez program CEEPUS prijali fakulty spolu 27 zamestnancov.
Podporu cez NSP vyuzilo 12 zahr. zamestnancov, ktori absolvovali mobility na vietkych

fakultach SPU.

Tabul’ka 26: Prijati zahrani¢ni zamestnanci na SPU (programy mimo Erasmus+ KA1)

Program/Fakulta | FAPZ FBP FEM | FESRR | FZKI TF SPOLU
Erasmus+ KA2 39 49 88
Bilateré!na - 73 3 3 1 8 8 96
spolupriaca + iné

Erasmus

Mundus 2 2
CEEPUS 8 4 1 7 7 27
NSP 5 1 2 1 2 1 12
SPOLU 78 12 9 44 17 65 225




2 Prehlad centralizovanych aktivit organizovanych KZVaMVP pre rozvoj
akademickych mobilit v roku 2018

KZVaMVP v roku 2018 organizovala, koordinovala alebo sa podiel'ala na organizovani

.....

Studentov a pracovnikov zo vsetkych fakalt SPU.

Vedenie Konfuciovho institatu pri Slovenskej technickej univerzite v Bratislave,
zastipené jeho riaditel’kou Ing. Petrou Kotuliakovou, PhD., a rektor Slovenskej
pol'nohospodarskej univerzity v Nitre Dr. h. c. prof. Ing. Peter Bielik, PhD., podpisali
21. februara na pdde STU dohodu o vytvoreni Konfuciovej triedy na nasej univerzite.
Spolupraca Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre a Konfuciovho institutu v
Bratislave zacala v roku 2014, ked’ bola podpisand zmluva o spoluprdci medzi oboma
inStituciami. Hlavnym cielom bola spoluprdca pri poskytovani vyucby cinskeho jazyka
pre Studentov SPU, vytvoreni ucebne ako zakladného predpokladu pre otvorenie
Konfuciovej triedy na SPU, organizovani kurzov cinskeho jazyka na SPU, ako aj dalsich
aktivit, napr. odbornych programov, letnych $kol, vymennych pobytov Studentov a
pedagogov ¢i aktivit suvisiacich s ¢inskym jazykom a kulturou. Vyucba cinstiny na SPU
v Nitre sa zacala v septembri 2014

Rektor SPU Dr.h.c. prof. Ing. Peter Bielik, PhD., prijal 12. marca na pode univerzity
delegaciu z Tishreen University v Latakii v Syrii, ktort viedol jej rektor prof. Dr. Hani
Shaaban. Cielom navStevy boli rozhovory o moZnej spolupraci oboch inStiticii
Vv oblasti vyskumu a mobilit Studentov a pedagdgov. Tishreen University v Latakii bola
zalozena v roku 1971, v stcasnosti ma 17 fakalt a 70-tisic Studentov. Podl'a slov jej
rektora prof. Dr. Haniho Shaabana, radi by nadviazali na predchadzajicu spolupracu
SPU v Nitre so syrskymi inStiticiami pri vyskume oblasti suchych pod a zaroven
rozvinuli nové vzt'ahy na Grovni fakult.

Zastupcovia vedenia naSej univerzity prijali 17. aprila na péde vyskumného centra
AgroBioTech delegaciu, vedenu vel'vyslankynou Kuby na Slovensku, J. E. Yamilou
Soniou Pita Montes. Delegaciu tvorili zastupcovia spolo¢nosti PROXENTA Cuban
Investments, a. s., apredstavitelia kubanskej spolo¢nosti CORALSA. Hostia
informovali, o zamere vytvorit' spolo¢ny podnik na vyrobu cukroviniek, pricom

kubanski investori prejavili zaujem navstivit SPU v Nitre a prediskutovat’ moznosti



spoluprace na akademickej urovni, a to najmé v suvislosti s pripravou kubanskych
odbornikov pre pol'nohospodarsku a potravinarsku prax.

KZVaMVP, Vysehradskéd univerzitna asociacia (VUA) a Pol'nohospodarske centrum
Louisianskej statnej univerzity (LSU AgCenter Global Network) zorganizovali druhy
rocnik sympodzia, ktoré sa konalo v termine 16.-20. aprila. Podujatie urcené pre
rektorov, ¢lenov manazmentu univerzit a transferovych centier sa tentoraz orientovalo
na pripadové Studie predstavujiice priklady dobrej praxe v oblasti spoluprace
akademickych institacii so subjektmi verejného a sukromného sektora. Na podujati sa
zucastnilo takmer 30 zéstupcov partnerskych univerzit a dalSich institacii, ako aj
zastupcovia vel'vyslanectiev krajin V4.

Rektor Slovenskej pol'nohospodarskej univerzity v Nitre Dr. h. c. prof. Ing. Peter Bielik,
PhD., privital 23. aprila na pdde univerzity mimoriadneho a splnomocneného
vel'vyslanca Bieloruskej republiky v SR Igora Alexandrovica Lescenu. Cielom jeho
navstevy boli rozhovory o nadviazani hlbsej spoluprace SPU v Nitre s bieloruskymi
univerzitami a vyskumnymi institdciami.

Pri prilezitosti treticho vyrocia otvorenia Indonézskeho kutika na Fakulte ekonomiky
a manazmentu SPU v Nitre, ktory vznikol vdaka podpore Gunadarma univerzity a
Indonézskej ambasaddy v Bratislave, navstivila 2. maja naSu univerzitu delegicia
z partnerskej indonézskej univerzity na Cele s jej rektorkou prof. Dr. E.S. Margianti.
Hosti v sprievode dekanky FEM prof. Dr. Ing. Eleny Horskej prijal rektor SPU Dr. h.
c. prof. Ing. Peter Bielik, PhD. Rozhovory predstavitel'ov oboch univerzit sa tykali
moznosti odbornej spoluprace zo strany SPU pri vyucbe agrotechniky, nového
predmetu na Univerzite Gunadarma, ktory spaja biologické discipliny s najnovsimi
poznatkami v oblasti technickych vied.

1. juna navstivil SPU Dr. C. Mario Manuel Ares Sanchez, predstavitel Ministerstva
vysSieho vzdeldvania Kuby. Cielom jeho navstevy bol podpis dvoch bilateralnych
zmluv medzi Havanskou univerzitou a Univerzitou Maxima Gomeza Baeza v Ciego de
Avila a Slovenskou pol'nohospodarskou univerzitou.

Pri prilezitosti pdtrocnej existencie Dunajského transferového centra (DTC) na naSej
univerzite sa 26. a 27. jina konalo stretnutie predstavitelov medzinarodnej siete DTC
so zastupcami SPU v Nitre. Hlavnym cielom Dunajskej iniciativy pre inovacie a
transfer technologii bolo posilnit’ konkurencieschopnost’ priemyslu v dunajskom

regione prostrednictvom podpory inovacii a transferu technologii, ako aj



prostrednictvom koordindcie a prepdjania existujucich aktivit v tejto oblasti v ramci
Stratégie EU pre dunajsky region.

29. juna podpisal rektor Dr. h.c. prof. Ing. Peter Bielik, PhD., arektor prestiznej
indonézskej pol'nohospodarskej univerzity v meste Bogor, Dr. Arif Satrio memorandum
0 spolupraci. V delegécii indonézskych hosti sme privitali vel'vyslankyiiu Indonézie na
Slovensku, J.E. pani Adiyatwidi Adiwoso a konzulku Lely Meiliani.

V termine 10.-23. jila sa uskutocnil d’alsi ro¢nik letnej Skoly ¢inskeho jazyka a kultary.
Podujatia, ktoré sa uskutoc¢nilo na partnerskej univerzite v Tianjine sa zac¢astnili Studenti
z FEM, FESRR a FAPZ.

Predstavitelia Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre a Al-Quds Open
University v Ramallahu, Palestina, podpisali dohodu o spolupraci v oblasti
pol'nohospodarstva medzi oboma stranami. Dohodu podpisala na pdde SPU rektorka
doc. Ing. Klaudia Halasova, PhD., vedeniu palestinskej univerzity ju v Ramalldhu
odovzdala veduca slovenskej delegacie Prof. Ing. Zuzana Palkova, PhD., z Technickej
fakulty SPU. Za palestinsku stranu ju 19. augusta podpisal prezident QOU prof. Younis
Amr.

Na Fakulte polnohospodarskych a potravinarskych vied a environmentalneho
manazérstva Univerzity v Debrecine (UD) v Mad’arsku sa 2.- 4. septembra konalo
valné zhromazdenie VySehradskej asociacie univerzit — VUA. Zucastnilo sa na lom
takmer 40 zastupcov univerzit a inStittcii VUA.

Slovenska polnohospodarska univerzita v Nitre sa 18. septembra oficialne stala
stuCastou zdruZenia univerzit Magna Charta Universitatum. Pocas sldvnostného
ceremonialu za pritomnosti Spanielskeho krala Filipa VI. a kral'ovnej Letizie podpisal
dekrét Magna Charta Universitatum za SPU v Nitre riaditel KZVaMVP prof. Peter
Bielik.

V dinoch 27. - 28. septembra sa v Bruseli konalo vyjazdové zasadnutie Slovenske;j
rektorskej konferencie (SRK). Rektori slovenskych vysokych $kél mali moZnost
diskutovat o sucasnych eurdpskych politikach, procesoch a nastrojoch vo
vysokoskolskom a vedeckovyskumnom sektore. Tiez sa stretli s predstaviteI'mi Staleho
zastipenia SR pri EK, s ktorymi hovorili o slovenskych $pecifikdch a podmienkach
vysokych $kol.

1. oktébra bolo na SPU v Nitre zriadené slovenské narodné centrum Baltickej

univerzity, ktorého tlohou je zdruZzovat’ organizacie na Slovensku zaujimajuce sa o



problematiku  trvaloudrzateIného rozvoja. Riaditel’kou centra, ktoré¢ bude
administrativne spravovat KZVaMVP bola vymenovana Ing. Barbora Cakovska, PhD.

e Asociacia agrarnych a environmentalnych pravnikov so sidlom na SPU v Nitre bola 13.
oktobra prijatd za riadneho clena Europskej rady pre vidiecke pravo
(CEDR). Asociacia  agrarnych  a environmentalnych  pravnikov, 0.z,
so sidlom na SPU v Nitre, bola zaregistrovana na Ministerstve vnutra SR 10. maja
2018. Jej cielom su najméd aktivity zamerané na podporu rozvoja poznatkov
z agrarneho a environmentalneho prava, na podporu vymeny skusenosti, poznatkov
a informacii medzi pravnikmi, ktori sa zaoberaju uvedenou problematikou.

e Oblubené podujatiec Erasmus Village mé& wuz svoje tradicné miesto

v programe  Studentskych dni nitrianskych univerzit. Jeho hlavnymi aktérmi su
zahrani¢ni Studenti Studujici na SPU v Nitre v ramci programu Erasmus+, ako aj
bilateralnej spoluprace, ktori prostrednictvom prezentacii svojich krajin a univerzit
pontkaju zaujimavé informacie zdujemcom o Studijné pobyty v zahrani¢i z ,,prvej
ruky*.
Tento rok sa vestibul pod aulou premenil na ,Erasmacku dedinku“ 22.
novembra. Nielen Studenti, ale aj zamestnanci a navstevnici univerzity mali moznost’
virtudlne ,,navstivit* Kazachstan, Japonsko, épanielsko, Taliansko, Rumunsko,
Franctzsko, Rusko, Mexiko ¢i Kolumbiu.

e Lektori ¢inskeho jazyka Mgr. Su Yang a Mgr. Zhang Mengqi zorganizovali 28.
novembra pre S$tudentov a frekventantov kurzov ¢inStiny na  Slovenskej
polnohospodarskej univerzite v Nitre prijemné posedenie spojené s rozlicnymi
aktivitami.

VySe dvadsat’ ucastnikov c¢inskeho popoludnia malo moznost dozvediet sa
viac o kultire a zvykoch v Cine. Vyskusali si umenie kaligrafie - &inskeho pisma,

ktoré pozostava zo Siestich zakladnych znakov Stetcom.

KZVaMVP aj roku 2018 organizovala alebo sa podiel'ala na organizécii viacerych
vyznamnych podujati, medzi ktoré patri Erasmus Village, ¢i vyro¢né zasadnutie VySehradske;j
asociacie univerzit (VUA).

Vysehradska univerzitna asocidcia (Visegrad University Association) vznikla ako jedna

Z hlavnych aktivit strategického projektu (Sustainability in Agrisector of V4 Countries and



Cooperating Regions) podporeného Medzinarodnym VySehradskym fondom z iniciativy
Slovenskej polnohospodérskej univerzity v Nitre. Ulohou asociécie, ktorej prezidentom je
rektor SPU, Dr.h.c.prof.Ing.Peter Bielik, PhD., je intenzivna spolupraca vsetkych ¢lenskych
univerzit v oblasti S$tudia, vyskumu a vedy. Zamerom asocidcie je prepojit’ partnerské
univerzity s cielom vytvorit’ kvalitné podmienky pre vzdelavanie a vyskum a iniciovat’ uzsiu
spolupracu krajin Vysehradskej skupiny a kooperujucich regionov. Asociacia okrem vlastnych
aktivit vytvara priestor na to, aby sa medzi jej ¢lenmi budovali nov¢ iniciativy. Jednou z nich
je napriklad vydéavanie spolo¢ného vedeckého casopisu a ucebnic, orientovanych na
bioekonomiku a trvalo udrzatel'ny rozvoj v krajindich V4 a v okolitych regionoch. VUA

V sucasnosti zdruzuje 60 univerzit z 23 krajin sveta.



3 Propagacia SPU, ¢lenstvo v medzinarodnych organizaciach

Aj roku 2018 sa SPU zamerala na aktivhu medzinarodni spolupracu prostrednictvom
¢lenstva univerzity V medzindrodnych organizaciach a asociaciach, ktoré vytvaraji podmienky
pre zapajanie sa do medzinarodnych projektov, k ziskavaniu novych informécii, ¢i uz
0 najnovsich trendoch vo vyvoji vysokych §kol, o trendoch vo vzdelavani, ale aj vo vyskume.
V roku 2018 bola SPU v Nitre ¢lenom tychto medzinarodnych organizacii:

VUA - Visegrad University Association (VySehradska univerzitna asociacia)
Zdruzuje 60 univerzit z 23 krajin. Ulohou asociacie je prepojit’ partnerské univerzity s cielom
vytvorit’ kvalitné podmienky pre vzdelavanie a vyskum a iniciovat uzsiu spolupracu krajin
Vysehradskej skupiny a kooperujucich regionov.

EUA - European University Association (Eurdpska univerzitnd asociacia)
Asocidcia zastupuje desiatky vyznamnych univerzit Eurdpy ajej ¢lenovia maju pristup
k aktualnym informaciam z akademického prostredia. EUA je oficialnym zastupcom
vysokoskolského sektora v Bolonskom procese. EUA hra podstatni Glohu vo formovani
budiiceho vysokoskolského vzdelavania v Eurdpe.

DRC — Danube Rector’s Conference (Dunajska rektorské konferencia)

DRC v stcasnosti zdruzuje viac ako 50 univerzit z 13 krajin. Za ciel si kladie zvysit’ vS§eobecnu
uroven Studijnych vysledkov a podporu mobilit, znizit’ ndklady na tercidlne vzdeldvania a mieru
pred¢asného ukoncenia $tudia, ako aj podporit’ multilaterdlnu regionalnu spolupracu.

Dunajsky vedomostny klaster
Klaster sa zameriava na zvySovanie kvality Zivota a blahobytu ob¢anov, na rozvoj nasich
regionov nielen v oblasti vody, zivotného prostredia, dopravy a konektivity, ale aj v
oblasti ekonomicko-socialneho rozvoja.

ASECU - Association of Economic Universities of South and Eastern Europe and

the Black Sea Region (Asociacia univerzit juznej a vychodnej Eurdpy a ¢iernomorského
regionu)
Zdruzuje verejné vysoké Skoly ekonomického zamerania z danych regionov. Zameriava sa na
vzdjomnu vymenu ucebnych osnov, myslienok a nazorov, ponika moznost vymennych
pobytov pre Studentov inzinierskeho a doktorandského §tudia ale aj pedagogov a odbornych
pracovnikov.

IAU — International Association of Universities (Medzinarodna asociacia univerzit)

Zalozena v UNESCOM v roku 1950, zdruzuje vysokoSkolské inStiticie a organizacie z



priblizne 150 krajin. Spolupracuje s réznymi medzinarodnymi, regionalnymi a narodnymi
organmi ¢innymi v oblasti vysSieho vzdeldvania.

ICA / CASEE - Association for European Life Science Universities (Asociacia
europskych univerzit pol'nohospodarskeho zamerania)
Siet’ viac ako 60 vysokych §kdl so zameranim na pol'nohospodarstvo, potravinarstvo, prirodné
zdroje, rozvoj vidieka a zivotné prostredie. Ciel'om asocidcie je zvysit’ uspesnost’ partnerskych
organizacii na medzinarodnom trhu, a vytvorit’ priaznivé prostredie pre zdiel'anie skisenosti a
podporu spoluprace. V ramci asocidcie sa SPU zuacastiiuje workshopov a konferencii
zameranych na rozvoj medzindrodnych vzt'ahov a spoluprace univerzit.

Asociacia ISEKI Food (Integrating Food Science and Engineering Knowledge Into the
Food Chain)
K hlavnym ciel'om asociacie patri zriadenie a udrziavanie siete univerzit, vyskumnych tstavov
a spolocnosti zameranych na potravinarsku siet, podpora synergie medzi vyskumom,
vzdelavanim/vyucbou a priemyslom. Rozvoj virtualnej spolo¢nosti expertov v potravinarskej
oblasti v nadvéznosti na Sirokt verejnost’. Vytvorenie zmluvného siet'ového prepojenia medzi
partnermi, podpora mobility Studentov a pracovnikov.

Medzinarodny agrarny vyskumno-vyvojovy klaster udolia rieky Tisy.
Spolo¢nym ciel'om realizacie programu je medzinarodnd integracia vyroby, ktord ma na zreteli
bezpecné zasobovanie obyvatel'stva potravinami, predovsetkym so zameranim na zakladné
potraviny, ktoré mozno vyprodukovat’ v danych oblastiach.

Narodné Centrum Programu Baltickej Univerzity na SPU
Program baltickej Univerzity (BUP) vytvéra siet’ viac ako 230 univerzit, ktoré st sustredené v
krajinach okolo baltického mora, resp. pretekaju cez tieto krajiny rieky, ktoré¢ do Baltického
mora ustia. BUP sa zameriava na otazky trvalo udrZateIného rozvoja, ochrany Zivotného
prostredia a demokracie v regione Baltského mora. Sidlom organizacie je univerzita v Uppsale

vo Svédsku.



4 Medzinarodné vzdelavacie projekty riesené na SPU v roku 2018

V roku 2018 bolo na SPU v Nitre celkovo riesenych 50 medzinarodnych vzdelavacich

projektov (Tabul’ka 1P z tabulkovej prilohy spravy). Z uvedeného poctu boli 2 projekty rieSené

ako projekty celouniverzitné a 48 projektov ako projekty fakultné. Programy, v ramci ktorych

sa projekty realizovali, predstavovali grantové schémy programu Erasmus+, projekty

Medzinarodného vySehradského fondu (MVF), ako aj aktivity v rdmci mobilitnych sieti

CEEPUS, ¢i v ramci programu Baltickej univerzity.

Z pohl'adu fakultného rozdelenia bolo najviac medzinarodnych vzdelavacich projektov

rieSenych na FEM (26%) a na FESRR (24 %), nasledovalo FZKI (20%) a TF (20%), a nasledne

FAPZ (6%). FBP neriesila v roku 2018 ziaden medzinarodny vzdelavaci projekt.

Z pohl'adu objemu pridelenych finan¢nych prostriedkov za medzinarodné vzdelavacie

projekty mozno konStatovat,, Ze univerzita ziskala celkovo 1 207 688,71 EUR (Tabul'ka 27).

Tabul’ka 27 Prehl’ad rieSenych medzinarodnych vzdelavacich projektov v roku 2018
(pocet, % podiel fakulty, financie)

9 000,00

89,11

0 0% 0,00 0,00
13 26%| 126 805,24 1093,15
12 24% 62 077,94 1551,95
10 20% 3 140,00 58,15
10 20%| 19407353 277248

2 4%|  812592,00
50 100%| 1207 688,71




Z uvedenej sumy za 2 mobilitné celouniverzitné projekty SPU ziskala 812 592,00 EUR,
¢o predstavuje vyrazny narast oproti minulému roku a pomerovo tato suma predstavuje 67%
z celkovych financii ziskanych na medzinarodné vzdelavacie projekty v roku 2018. Na
mobility Erasmus+ KA103 ziskala univerzita 641 677,00 EUR a na mobility v rimci Erasmus+
KA107 sumu 170 915,00 EUR. Co sa tyka fakult, v roku 2018 najviac finanénych prostriedkov
ziskala TF, ato 194 073,53 EUR a FEM sumu 126 805,24 EUR. Tabul'ka 28 uvadza vyvoj
prijatych financii z medzinarodnych vzdelavacich projektoch na jednotlivych fakultach, ako aj

spolu za SPU v rokoch 2013-2018.

Tabulka 28 PrehPlad o ziskanych finan¢nych prostriedkoch za medzinarodné
vzdelavacie projekty podla fakult v rokoch 2013-2018

Finan¢né prostriedky ziskané za vzdelavacie projekty v rokoch 2013-2018
Fakulta rok 2013 2014 2015 2016 2017 2018
FAPZ 44100,00| 12 256,00 3 000,00 4 443,97 52 654,00 9 000,00
FBP 55678,00| 44563,00 26 011,00 34 466,65 0,00 0,00
FEM 80756,51| 74922,00 535 258,00 269 505,00 57 527,63 126 805,24
FESRR 188 389,60 | 782 416,00 426 306,00 535 365,00 407 040,66 62 077,94
FZKI 628,00 24265,00| 1178983,00* 10 799,00 23 123,17 3 140,00
TF 25251,00| 42776,00 14 295,00 8 290,00 12 436,00 194 073,53
SPU Erasmus+
KA103 382 134,00 494 823 488 464 527 109 550 043 641 677,00
SPU Eramus+
KA107 73 305 90 080 66 335 170 915,00
SPU 776936,61| 1476021 2745622 | 1480058,62| 1169 159,46| 1207688,71

*nespravne zapo&itané aj Strukturalne fondy

Podiel fakult na celkovom pocte rieSenych vzdelavacich projektov v roku 2018, ako
aj objem pridelenych finan¢nych prostriedkov za medzinarodné vzdelavacie projekty a ziskané
finan¢né prostriedky na jedného tvorivého pracovnika podla jednotlivych fakult je mozné

vidiet’ z Grafu 4 a 5.



Graf 4 Podiel jednotlivych fakilt na finanénych prostriedkoch ziskanych v roku 2017
Z medzinarodnych vzdelavacich projektov

2% 0%

1%

= FAPZ = FBP = FEM FESRR m= FZKI = TF

Graf 5 Finané¢né prostriedky ziskané z medzinarodnych vzdelavacich projektov na
jedného tvorivého pracovnika fakulty (EUR)
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Pokial’ ide o vyvoj pridelenych finanénych prostriedkov (Graf 6) pre SPU v Nitre
v programe Erasmus+ KA103, pocas poslednych rokov sme zaznamenali stipajici trend.
Vychylenie nastalo len v roku 2015, ked’ program dostal od Eurépskej komisie nizsiu dotaciu
pre SR, a tak aj pre SPU bola pridelena nizSia dotacia. Graf 7 zase mapuje vyvoj pridelenych
finan¢nych prostriedkov v ramci nového programu Erasmus+ KA 107, na ktory sa nam podarilo

ziskat’ v roku 2018 financie uz po Stvrty krat.



Graf 6 Vyvoj pridelenych finanénych prostriedkov pre medzinarodny
program Erasmus+ KA103 v rokoch 2013-2018

700 000

600 000

500 000

400 000

300 000

200 000

100 000

0
2012

SPU Erasmus+ KA103

641677

537 109 550043

494 823 488 464

382134

2013 2014 2015 2016 2017 2018

2019

Graf 7 Vyvoj pridelenych finan¢nych prostriedkov pre medzinarodny
program Erasmus+ KA107 v rokoch 2013-2018
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5 Zaver, navrh opatreni

Medzi najcastejSie problémy vznikajuce v stvislosti s evidenciou mobilit Studentov
a zamestnancov  aevidenciou  medzindrodnych  projektov  patrila  neprehladnost
zaznamenavania mobilit v ramci inych medzindrodnych programov nez Erasmus+ (Erasmus
Mundus, Tempus, CEEPUS, bilateralnych zmluv atd’.).

Taktiez evidencia medzinarodnych vzdelavacich projektov v UIS je nedostatocna
a zmdtocnd, ked fakulty zapisuji iba podanie projektu, avSak projekt d’alej nespravuji

(Gspesnost’, priebeh, uzatvorenie).

Navrh opatreni:

1. propagacia SPU v zahranic¢i, prostrednictvom centralizovane organizovanych podujati,
prijatych navstev (z univerzit, podnikov, zastupitel'skych uradov...), ndvstev na zahrani¢nych
univerzitach, v podnikoch, podujatiach

Termin: priebezne

Zodpovedni: KZVaMVP, vedenie univerzity a fakalt

2. dbsledne evidovat’ medzinarodné vdzelavacie projekty (vzdelavacie projekty, kde na rieSeni
sa podiel'aji medzinarodné riesitel'ské konzorcia, ktorych ¢lenom je SPU) v UIS pocas celej
exisestencie projektu (zaznamenat: podanie, schvélenie, resp. neschvalenie, rieSenie,
ukoncenie)

Termin: priebezne

Zodpovedni: prislusné fakulty

3. ukladé sa dekanom fakult zabezpecit' nahldsenie vSetkych mobilit zahrani¢nych Studentov
do KZVaMVP, ktora nasledne zaznamena moblitu do UIS
Termin: priebezne

Zodpovedni: dekani fakult, riaditel’ KZVaM VP



4. zabezpecovat priebeznu propagaciu programu Erasmus+ medzi Studentmi a ucitel'mi, dbat’
na kvalitne pripravenu dohodu o stadiu (Learning Agreement) resp. o stazi (Training
Agreement) a na uznavanie prinesenych znamok a kreditov v zmysle tejto dohody, zabezpecit
spravnost’ informacii o $tudijnych programoch a predmetoch vyucovanych v anglickom jazyku
pre zahrani¢nych Studentov v UIS SPU

Termin: priebezne

Zodpovedni: KZVaMVP, institucionalny koordinator Erasmus+, kvestorka, prodekani fakult

pre zahranicné vztahy

5. aktivne vyhl'addvanie vhodnych partnerskych podnikov pre mobility Studentov za ucelom
staze (predovsetkym Studentov doktorandského studia)
Termin: priebezne

Zodpovedni: fakulty



